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Inledning

Socialndmndens delegationsordning &r ett viktigt dokument som reglerar hur beslut
fattas inom ndmndens omrade. Genom att delegera beslut kan socialnimnden avlasta
rutindrenden och fokusera pa strategiska fragor. Detta bidrar till 6kad effektivitet och
béttre service for medborgarna.

Bakgrund

Delegationsordningen r faststélld genom politiskt beslut och reglerar vem som har
ratt att fatta vilka beslut. Den bygger pa bestaimmelser i kommunallagen och andra
lagar inom verksamhetsomrddet, och syftar till att sdkerstdlla att beslut fattas pa ett
rittssdkert och effektivt satt. Genom att tydligt definiera grénserna for delegering och
verkstéllighet kan en hog standard i verksamheten upprétthallas.

Syfte

Syftet med delegationsordningen &r att ha en tydlig och strukturerad process for hur
beslut fattas. Genom att delegera beslut effektiviserar socialndimnden sitt arbete och
sdkerstéller att rétt beslut fattas pa ritt niva.

Mal
Malet med delegationsordningen ar att forbéttra kommunens beslutsprocesser genom

att fordela ansvar och befogenheter pa ett tydligt och réttssdkert sétt. Detta ska leda till
snabbare beslutsfattande, 6kad effektivitet och béttre service for kommunens invanare.

Omfattning och giltighetstid

Delegationsordningen omfattar alla beslut som kan delegeras enligt kommunallagen
och andra relevanta lagar. Den géller for socialndmnden, dess ledaméter, erséttare och
anstéllda inom kommunen.

Delegationsordningen géller tills vidare. Den ska ses 6ver och uppdateras regelbundet
for att sékerstélla att den ar aktuell och anpassad till fordndringar i lagstiftning och
kommunens organisation.

Oversikt

Delegationsordningen ar strukturerad for att tydligt definiera ansvar och befogenheter
inom kommunen. Den inleds med bakgrund, syfte, mél och omfattning. Dokumentet
beskriver vem som har rétt att fatta vilka beslut, undantag och begransningar for
delegering, samt processer for dokumentation och anmélan av beslut. Avslutningsvis
finns tabeller som specificerar delegater och deras ansvarsomraden.
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Socialnamndens delegationsordning

Delegering innebér overldtande av en beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten —
den som fatt rétten att fatta ett visst beslut — intrdder i ndmndens stille. Syftet med
delegering &r att de fortroendevalda ska kunna avlastas rutindrenden och fa mer tid for
overgripande fragor. Det leder ocksa till 6kad effektivitet och béattre service.

For att det ska vara tillitet fatta delegationsbeslut krivs en delegationsordning som é&r
faststélld genom ett politiskt beslut, dér det regleras vem som har ritt att fatta vilka
beslut. Ritten att delegera regleras av 6 kap. 37 § samt 7 kap. 5 § kommunallagen.

Det ar tillatet att [imna delegationsuppdrag till:

- ett utskott
- en ledamot eller ersittare
- en anstilld hos kommunen

Med delegationen foljer ocksa ritten att teckna avtal eller andra handlingar till f6ljd av
ett beslut.

Det ir inte tillatet att 1imna delegationsuppdrag till:

- flera anstéllda i grupp

- till anstélld tillsammans med ledamot eller erséttare, sa kallad blandad
delegation

- anstélld 1 kommunalt foretag

De drenden som inte far delegeras framgér av 6 kap. 38 § kommunallagen:
1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalité.

2. Framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har
overklagats.

3. Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som dverlatits till nimnden.
5. Vissa drenden som anges i sérskilda foreskrifter.

I socialtjénstlagen anges 1 30 kap. 5 § att bestimmelsen i1 6 kap. 38 § inte ska tillimpas
dar mojligheten till delegering ar begriansad enligt 30 kap. 6-10 §§.

Andra punkten ovan innebér ett forbud mot delegering av yttranden med anledning av
overklaganden av beslut som socialndmnden i dess helhet har fattat. Ddremot &r
delegering mojlig om det verklagade beslutet fattats av ndgon annan én
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socialndmnden. Ritten att avge sddana yttranden kan delegeras till den som fattat det
overklagade beslutet men ddremot inte till en ldgre beslutsniva.

Sammanfattningsvis delegeras inte drenden av principiell beskaffenhet (avgérande
karaktér) och som annars ar av storre vikt. Dessa drenden fér oftast stora konsekvenser
for kommunen och ofta ér det politiska bedomningar som dr avgérande. Forutom de
generella undantagen som finns reglerade i kommunallagen, finns ocksd undantag fran
delegationsritt i en del speciallagstiftningar, som till exempel socialtjédnstlagen. Da
vissa av socialnimndens beslut dr mycket ingripande eller av stor betydelse for den
enskilde har mgjligheten till delegering 1 vissa fall begrdnsats pé sa sitt att
beslutanderitten enligt 30 kap SoL endast gér att delegera till utskott och 1 vissa fall ar
forbehallen socialndmnden.

Socialndmnden kan aldrig aterkalla eller dndra beslut fattade pa delegation. Daremot
kan delegationsritten atertas. Aven om ett irende har delegerats har socialnimnden
alltid det yttersta ansvaret.

For att vara ett delegationsbeslut ska beslutet kunna 6verklagas antingen genom
laglighetsprovning eller forvaltningsbesvir.

Delegat

I de fall flera titlar stdr som delegater giller att delegaterna var for sig har rétt att fatta
beslut pa delegation. Ritt att besluta pa delegation innebir inte att delegaten ar skyldig
att besluta. Om delegaten anser drendet vara svarbedomt eller av annan orsak inte vill
besluta, kan drendet alltid foras upp till socialndmnden for beslut. Delegat ska
overldmna &drende till socialndmnden om drendets beskaffenhet pakallar detta, till
exempel om delegaten kadnner osékerhet vid handldggningen, séirskilt om
socialndmndens instdllning inte &r kind.

Extern delegation genom avtalssamverkan
Genom bestammelser 1 kommunallagen 9 kap 37 § samt foljddndringar i en rad andra

lagar, finns en generell ritt till avtalssamverkan for kommuner. Detta innebér att
kommuner kan komma 6verens om att utfoéra uppgifter it varandra, dven
myndighetsutdvning. Det dr ocksa mojligt for kommuner att delegera beslutandertt
till en anstélld 1 en annan kommun (ej kommunala bolag). Kommunen har fortfarande
det dvergripande ansvaret for den delegerade uppgiften och didrmed revisionsansvaret
och maste vara beredd att vidta atgidrder om brister 1 verksamheten upptéicks.

Vid extern delegering av drenden géller bestimmelserna 1 kommunallagen om
delegering, jiv, begransningar av mojligheten till delegering, vidaredelegering,
brukarmedverkan och anmélan av beslut.
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Beslutanderatt for nyanstalld
Nyanstélld socialsekreterare, bistindshandlaggare, LSS-handléggare eller handléggare

har ingen delegation under de sex forsta minadernas anstéllning. Ndarmast overordnad
chef tilldelar delegation. Om sérskilda skél foreligger kan ndrmast dverordnad chef
forkorta perioden utan delegation.

Jav eller annat forfall for delegaten
Vid jév eller annat forfall for en ordférande som &r delegat ska 1:e vice ordforande i

forsta hand och 1 andra hand 2:e vice ordforande fatta beslut i &rendet. Vid jiv eller
annat forfall for verksamhetschef ska socialndmndens ordforande fatta beslut i
drendet. Vid jév eller annat forfall for delegat som é&r anstélld, intrdder i forsta hand
delegatens narmaste chef, 1 andra hand ndrmast 6verordnad chef.

Vidaredelegering
Verksamhetschef fér i sin egenskap av forvaltningschef inom ndmndens

verksamhetsomrade och med tillimpning av 7 kap. 6 § kommunallagen
vidaredelegera drenden som delegerats till verksamhetschef. I beslut om
vidaredelegation ska anges vem som beslutar om ordinarie delegat har férhinder.

Beslut som fattas med stod av vidaredelegation ska anmadlas till huvuddelegaten, det
vill sdga verksamhetschef, genom att en kopia av beslutet inges inom en vecka fran
beslutsdagen. Verksamhetschef 1 sin tur ska anméla dem till ndmnden.

Bradskande darenden och kompletterande beslutanderatt

Enligt 6 kapitlet 39 § kommunallagen fir en ndmnd uppdra at ordforanden, eller annan
ledamot som ndmnden utsett, att besluta pad ndmndens végnar i drenden som ar sd
bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska anmaélas vid
ndmndens nésta sammantréde. I beslutsmotiveringen dr det viktigt att det anges varfor
beslutet var sa bradskande att ndmndens avgdrande inte kunde avvaktas.

Vid sidan om reglerna om delegering har ordforanden, 1 vissa situationer och drenden,
fatt en kompletterande beslutanderitt som foljer direkt av lag. Det ror sig
huvudsakligen om fall nir ndmndens beslut inte kan avvaktas.

Ordforandens beslutanderitt tillkommer dven den som dr vice ordférande nir denne
tjdnstgdr som ordforande. Darutdver har socialndmnden mdjlighet att 1 vissa fall
forordna annan ledamot eller tjdnsteperson att fatta beslut. En viktig skillnad mellan
delegering enligt kommunallagen och férordnande med stod av bestimmelserna 1 till
exempel lagen med sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU) &r att genom
delegeringen Overldter nimnden beslutanderitten till en funktion medan férordnande
tar sikte pa en namngiven person.
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Beslut som fattas med stod av delegering eller kompletterande beslutanderétt géller
som nidmndens beslut. Beslutet ska anmalas till socialndmnden vid nésta
sammantrade.

Dokumentera och anmala delegeringsbeslut

Den som har fattat ett beslut med stod av delegationsritt ska dokumentera detta i
enlighet med gillande lagstiftning. Aven beslut som inte ir direkt reglerade i lag ska
dokumenteras sa att det klart framgar vilka beslut som fattats, beslutsfattare och
datum. Beslut som har fattats med st6d av delegationsordningen ska anmélas till
socialndmnden enligt 7 kap 8 § samt 6 kap 40 § kommunallagen.

Anmilan av delegationsbeslut ska ske snarast mgjligast till socialndmnden genom att
enskilda delegater 1dmnar in en redovisning av fattade delegationsbeslut innehéllande
beslutsdatum, drendemening samt diarienummer eller annat ID nummer. Alternativt
att en utskrift frin verksamhetssystemet, som separerar delegationsbeslut fran andra
beslut, tas fram och dverldmnas till socialndmndens sekreterare senast dagen innan
utskick till ett nimndsammantridde. Rapporteringen ska ske av de beslut som inte
redan anmalts till socialndmnden.

Anmadlan dr viktig for att socialndmnden ska kunna folja upp hur beslutanderétten
anvands. Anmélan ar ocksa viktig for beslut som kan 6verklagas enligt
kommunallagen (laglighetsprovning), tidigare kallat kommunalbesvir, da tiden for
overklagandet rdknas fran den dag da socialndmndens protokoll anslas pa kommunens
anslagstavla vid vilket delegationsbeslutet anmaldes. For beslut som géller
myndighetsutdvning mot enskild, dér den som beslutet angér kan 6verklaga genom
forvaltningsbesvir, borjar Overklagandetiden 16pa frdn och med den dag som den
enskilde har fatt del av beslutet.

Beslut av verkstillighetskaraktér behover inte anmélas.

Registrering i socialnamndens protokoll
Vid socialndmndens sammantridde redovisas delegationsbesluten genom att inlimnade

redovisningar finns med vid ndimndens sammantréde. I sdrskild paragraf i protokollet
antecknas vilka delegater som har anmalt delegationsbeslut under vilken tid.

Skillnaden mellan delegering och ren verkstallighet

Grénsen mellan beslut som tas pé delegation och ren verkstillighet dr svar att dra med
exakthet. Beslut i kommunallagens mening kénnetecknas av att det finns utrymme for
egna tolkningar och att beslutsfattaren méste gora vissa overviganden och
beddomningar.

Normalt kan denna typ av beslut 6verklagas genom laglighetsprévning eller genom
forvaltningsbesvir. Overklagande genom forvaltningsbesvir kan endast goras av den
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som beslutet angar. Det krdvs ocksa att beslutet har gatt emot honom eller henne och
att det ar ett beslut som ar majligt att Gverklaga. Vid forvaltningsbesvir kan instansen
som provar overklagandet upphéva eller andra beslutet. I en laglighetsprévning har
varje medlem 1 en svensk kommun rétt att 6verklaga kommunens beslut. Vid en
laglighetsprovning avgér domstolen om beslutet strider mot ndgon lag eller
forfattning, till exempel genom att det har begatts ndgot formellt fel eller om
kommunen har verskridit sina befogenheter.

Nir det giller ren verkstéllighet saknas utrymme for sjilvstindiga bedomningar och
beslutsalternativ.

Interna beslut och stillningstaganden som r6r den inre verksamheten, till exempel de
flesta personaladministrativa beslut och beslut i den I6pande driften, rdknas till
verkstillighet och omfattas inte av delegationsrétten. Det kan ocksa rora sig om
avgiftsdebitering enligt faststdlld taxa eller tilldelning av forskoleplatser efter en klar
turordning. Sddan beslutanderitt kan framgé av arbetsbeskrivningar,
ekonomi/personalhandbok och liknande. Beslut som é&r ren verkstéllighet kan inte
overklagas, detta regleras i 13 kap 2 § punkt 2 kommunallagen. Aven om den enskilde
inte kan 0verklaga beslutet enligt laglighetsprovning eller forvaltningsbesvir finns det
andra végar for den enskilde att gé, s& som rattslig provning vid allmén domstol, JO-
anmélning samt att pikalla de kommunala revisorernas uppmarksamhet.

MBL-forhandling

Delegaten ansvarar for att forhandlingsskyldigheten enligt medbestimmandelagen
uppfylls innan beslutet fattas.

Basbelopp

I denna delegationsordning avser basbeloppet prisbasbeloppet.

Forkortningar i tabell

Foljande forkortningar anvénds i tabellen:

Kommundirektor KDIR
Verksamhetschef vard och stod VC VoS
Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen VC IFO
Socialndmndens ordférande SO

Socialndmndens vice ordforande Vice SO
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Allméanna arenden och rattsfragor

1 Ansvaret for uppgifter inom socialtjansten

Sida 10 (30)

kommunens uppgifter inom
socialtjansten*

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
1.1 Ingé avtal med privatrittsligt organ eller | VC IFO 4 kap 3 § SoL
en fysisk person om att utféra VC VoS

* Kan omfattas av annan lagstiftning som till exempel lagen om offentlig upphandling (2016:1145)

2 Overgripande planering och samverkan

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
2.1 Ingéa 6verenskommelse med regionen om | VC IFO 7 kap 2 § SoL
att samverka i frdga om vissa malgrupper | VC VoS
2.2 Ingd 6verenskommelse med regionen, VCIFO 7 kap 3 § SoL
Forsdkringskassan eller VC VoS
Arbetsformedlingen om att samverka
3 Hantering av uppgifter i enskild verksamhe
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
3.1 Ingé avtal om att privat utforare ska VCIFO 17 kap 3 § SoL
larﬁn'a har;ilizfga; tt111 s'oilajl(;lamnden nar | VC VoS Detta ofta &r en del av ett
gallringsskyldigheten intrdder avtal om att utfora
kommunens uppgifter
inom socialtjansten.
32 Inga avtal om att rapport, utredning och VC IFO 17 kap 10 § SoL
ovriga do£<um§nt 9m e.tt ml.ssf(?rhaotllande VC VoS Detta ofta &r en del av ett
eller en pataglig risk for missforhallande )
N . . . avtal om att utfora
ska lamnas till socialndmnden nér .
lIringsskyldigheten intrdder kommunens uppegifter
gatiringsskyldie inom socialtjénsten.

4 Ansvarsfordelning mellan kommuner

SoL/LSS

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar

4.1 Forhandsbesked om insats enligt SoL Enhetschef 29 kap. 7 § SoL

4.2 Begira overflyttning av drende till annan | Enhetschef, | 29 kap.10 § andra stycket
kommun Omradeschef | SoL
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43 Meddela instéllning till begéran om Enhetschef, | 29 kap. 10 § tredje stycket
overflyttning Omradeschef | SoL
SoL/LSS
4.4 Beslut om att ansoka hos IVO om Enhetschef, 29 kap. 11 § SoLL
overflyttning av drende till annan Omréadeschef
kommun SoL/LSS
5 Missforhallanden
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
5.1 Anméla allvarligt missforhallande eller VCIFO 27 kap 6 § SoL
en pataglig risk for ett allvarligt VC VoS
missforhéllande till Inspektionen for vard
och omsorg
6 Bradskande drenden
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
6.1 Ta beslut i brddskande drenden dér SO Kommunallagen 6:39
ndmndens beslut inte kan avvaktas
7 Utlamnande av allman handling
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
7.1 Beslut att inte 1dmna ut allmin handling KDIR/
VC VoS/
VCIFO
7.2 Yttrande vid 6verklagande av beslut att KDIR/ Offentlighets- och
inte 1dmna ut allmén handling VC VoS/ sekretesslagen 5:5
VCIFO
7.3 Beslut om avsteg fran kopierings- och KDIR/ Kopierings- och
utskriftstaxan VC VoS/ utskriftstaxan
VCIFO
8 Delgivning och fora kommunens talan
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
8.1 Utse ombud och utfarda fullmakt for KDIR/ 6 kap 37 § KL
ombud att féra Eda kommuns talan inféor | VC VoS/ 30 kap 2 § SoL
domstolar och myndigheter samt vid VCIFO
forrattningar av skilda slag
8.2 Taxerings- och folkbokforingsidrenden KDIR Till exempel yttranden

och overklaganden enligt
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Folkbokforingslagen
(1991:481) § 38

9 Handlaggning och dokumentation

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
9.1 Inleda utredning Social- 14 kap 2 § SoL
sekreterare,
Bistands-
handlaggare
9.2 Inte inleda utredning Enhetschef, | 14 kap 2 § SoL
Bistands-
handlaggare
9.3 Avsluta utredning Enhetschef, | 14 kap 2 § SoL
Bistands-
handlaggare
9.4 Beslut om att utredning inte ska Enhetschef, | 14 kap 2 § SoL
foranleda atgard Bistands-
handlaggare
9.5 Avsla begdran om att 1dmna uppgifter VCIFO 14 kap 8 § SoL
muntligt infér socialnimnden VC VoS
9.6 Andra ett beslut till den enskildes Delegat i 14 kap 9 § SoL
nackdel om forhdllandena for den ursprungs-
enskilde har forandrats vésentligt beslutet
10 Arkiv
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
10.1 Beslut i friga om utlaning av handlingar | Arkiv-
frén kommunarkivet samordnare
10.2 Redaktionella &ndringar i VC VoS/
informationshanteringsplan som inte VC IFO
paverkar verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet
10.3 Beslut om arkivorganisation VC VoS/
VCIFO
11 Teckna avtal
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
11.1 Underteckna avtal av VC VoS/
verksamhetsspecifik karaktir VC IFO
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Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
12.1 Avge yttrande enligt Kommun-
Kamerabevakningslag (2018:1200) sekreteraren
12.2 Yttrande Over remisser av VC VoS/
verksamhetshetsspecifik karaktir VC IFO
12.3 Beslut om att ej besvara enkla drenden, | VC VoS/
yttranden eller remissvar som &r av VCIFO
mindre intresse for verksamheten
12.4 Yttrande till IVO i drende diar IVO VC VoS/ 28 kap 2 § SoL
utdvar tillsyn éver kommunen VCIFO
12.5 Yttrande i drende dar allménheten VC VoS/
framfort klagomal pa kommunal VCIFO
myndighet till Justiticombudsménnen,
JO (JO-anmélan)
12.6 Yttrande till arbetsmiljoverket i &rende | VC VoS/
dér nimnden beretts mojlighet/forelagts | VC IFO
att yttra sig till arbetsmiljoverket
12.7 Yttrande till allmidn domstol nér den Social- 31 kap 2 § Brottsbalken
som begatt brottslig gérning kan bli sekreterare (BrB)
foremal for LVM-vérd
12.8 Yttrande till aklagare vid atalsprovning | Social- 46 § LVM
sekreterare
12.9 Yttrande till Aklagarmyndigheten Social- 1 § Lag med sérskilda
sekreterare bestdmmelser om unga
lagovertradare (LuL)
12.10 Yttrande till Migrationsverket gillande | Social- 17kap 1§
uppehallstillstand sekreterare utldnningslagen (SFS
2005:716)
12.11 Yttrande i korkortsarende Social- 5 kap korkortslagen
sekreterare
12.12 Yttrande till passmyndighet vid Enhetschef 3 § 2 st passforordningen
utfdrdande av pass utan
vardnadshavarens medgivande
12.13 Yttrande betrdffande dktenskapsdispens | Enhetschef 15kap 1 §
Aktenskapsbalken
12.14 Yttrande till polismyndigheten i Social- 3 kap Rikspolisstyrelsens
arenden enligt vapenlagen sekreterare foreskrifter och allménna
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rad till
vapenlagstiftningen
12.15 Underréttelse till dklagare Social- 15kap 5 § SoL
sekreterare
12.16 Underrittelse till Enhetschef 15 kap 6 § SoL
Folkhélsomyndigheten
13 Overklagande
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
13.1 Avvisning av for sent inkommet Delegateni | Forvaltningslagen § 45
overklagande ursprungs-
beslutet
13.2 Rétta beslut som innehaller en uppenbar | Delegateni | Forvaltningslagen § 36
oriktighet till foljd av skrivfel, raknefel ursprungs-
eller liknande forbiseende beslutet
133 Omprova dverklagat foreldggande eller Delegateni | Forvaltningslagen § 46
beslut ursprungs- Undantag, se
beslutet Forvaltningslagen § 39
13.4 Beslut om att avge yttrande till Delegaten i
rattsinstans med anledning av ursprungs-
overklagande av delegats beslut beslutet
13.5 Beslut om att 6verklaga Delegaten i
overklagningsmyndighetens beslut samt | ursprungs-
att i forekommande fall i samband har beslutet
ansdka om inhibition
13.6 Overklagande av beslut fran VCIFO 35kap 2 § SoL
Inspektionen for vard och omsorg VC VoS Beslut om att dverklaga ir
i en del fall av sddan
karaktér att det bor fattas
av socialndmnd
13.7 Framstéllan till domstol om behov av Social- 5 kap 2 § SoF
malsdgandebitridde for underarig sekreterare
13.8 Anmaélan om behov av offentligt bitrdde | Social- 3 § lagen om offentligt
sekreterare bitrdde
13.9 Yttrande over ansdkan om réttshjilp VC IFO/ 3 § lagen om offentligt
genom offentligt bitrdde samt yttrande KDIR bitrdde och 7 §
over kostnadsrikning forordningen om offentligt
bitrdade
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Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
14.1 Ritt att teckna VC VoS/ Art 28 GDPR
personuppgiftsbitradesavta VC IFO
14.2 Beslut att anméla/inte anméla Dataskydd- | Art 33 GDPR
personuppgiftsincident till samordnare | I samrad med
tillsynsmyndighet dataskyddsombud. Vid
anmilan informeras KDIR
och VC
143 Beslut om att begdra forhandssamrad hos | KDIR Art 36 GDPR
tillsynsmyndigheten I samrad med
dataskyddsombud
14.4 Avslag pé begédran géllande den Dataskydd- | Art 15, 16, 17, 18, 20, 21
registrerades rattigheter géllande samordnare | GDPR I samrdd med
registerutdrag, rittelse, radering, dataskyddsombud
begrinsning, invindning och
dataportabilitet
15 Kurser och konferenser
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
15.1 Beslut om ledamots/ersittares deltagande | SO
i konferenser, studiebesok,
uppvaktningar m.m.
16 Polisanmalan
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
16.1 Beslut om polisanmélan angéende brott Enhetschef/ | 10 kap 2 § OSL
mot den egna verksamheten, ekonomiskt | Omrédeschef
bistdnd, avgifter m. m. SoL/LSS
16.2 Beslut om polisanmélan angdende vissa | Enhetschef 10 kap 21 § OSL
brott mot underarig samt vissa grovre 10 kap 23 § OSL
brott
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Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
17.1 Direktupphandling 6ver 100 000 kr och Resultat- Grénsen for lagt virde
under lagt véirde ansvariga andras vartannat ar
17.2 Upphandling av varor, tjdnster och Resultat- Grénsen for lagt varde
entreprenader dver lagt varde ansvariga andras vartannat ar
- Dbeslut om att inleda
upphandlingar
- fatta beslut om att avbryta
pagaende upphandlingar
- fatta tilldelningsbeslut
17.3 Forsdljning av 16s egendom &ver lagt Resultat-
virde och under 50 basbelopp ansvariga
17.4 Teckna ramavtal UpphandlI- Avtalssamverkan med
- besluta om att inleda 1ngs§he§/l Arvika kommun
ramavtalsupphandlingar upphandiare
- fatta beslut om att avbryta
pagaende ramavtalsupphandling
- fatta tilldelningsbeslut
17.5 Ratt att fora kommunens talan i d&renden | Upphandl- Avtalssamverkan med
och mal rérande upphandling vid allmén | ingschef/ Arvika kommun
domstol eller forvaltningsdomstol upphandlare
18 Kravverksamhet
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
18.1 Besluta om avskrivning eller VC VoS/
nedskrivning av skuld upp till ett VCIFO

basbelopp




Eda kommun
St

Socialnamndens delegationsordning

Sida 17 (30)

Vard och stod/Individ- och familjeomsorg

19 Ekonomiskt bistand och aterkrav

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
19.1 Beslut i drenden om ekonomiskt bistand 12 kap 1 § SoL
- enligt riksnorm och riktlinjer Social-
- Over riksnorm och riktlinjer sekreterare
hogst 20% av basbeloppet
- over riksnorm och riktlinjer Enhetschef
hogst 50% av basbeloppet
19.2 Beslut om ekonomiskt bistand utdver 12 12 kap 2 § SoL
kap 1§ SoL Social-
- hogst 20% av basbeloppet sekreterare
- hogst 50% av basbeloppet Enhetschef
19.3 Beslut i drenden om forsorjningsstod Social- 12 kap 4 § SoL
med villkor om praktik eller sekreterare
kompetenshdjande atgéird
19.4 Neka eller sétta ned fortsatt Social- 12 kap 5 § SoL
forsorjningsstdod nir den enskilde inte sekreterare
deltagit i anvisad praktik eller annan
kompetenshojande verksambhet.
19.5 Beslut om bistind i form av formedling Social- 11 kap 1 § SoL
av egna medel sekreterare
19.6 Beslut om godkinnande av nddviandig 12 kap 1 § SoL
tandvard enligt kostnadsforslag, utdver
akut tandvard.
hogst 20% av basbeloppet Social-
) 088 o av basbeloppe sekreterare
- hogst 50% av basbeloppet Enhetschef
19.7 Aterkrav nir ekonomiskt bistand som 33kap 1 § SoL
betalats ut pa felaktiga grunder Social-
- hogst 20% av basbeloppet sekreterare
Enhetschef
- hogst 50% av basbeloppet
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19.8 Aterkrav nir ekonomiskt bistand betalats | Delegat i 33 kap 2 § SoL
ut som forskott pa forman eller ersittning | ursprungs-
m.m. beslut
19.9 Aterkrav av bistand enligt 12 kap. 2 § Delegat i 33 kap 3 § SoL
SoL ursprungs-
beslut
19.10 Fora talan om aterkrav i annat fall eller Socialndgmnd | 33 kap 4 § SoL
om ersattning Enligt 30 kap. 6 § SoL far
beslut enligt 33 kap. 4 §
endast delegeras till
utskott, ej ttjansteperson
19.11 Avsté fran krav pa erséttning Enhetschef 33 kap 6 § SoL

20 Forsorjningsstod ensamkommande

betalningsforeldggande hos

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
20.1 Beslut i d&renden om forsorjningsstod Integrations- | 12 kap 1 § SoL
enligt riksnormen och riktlinjer handlaggare | 12 kap 3-9 §§ SoL
20.2 Beslut i &renden om forsorjningsstod Sektionschef | 12 kap 7 § SoL
over riksnorm och riktlinjer hogst 20 % (i samrad
av basbeloppet med
enhetschef)
20.3 Beslut i drenden om forsorjningsstod Integrations- | 12 kap 4 § SoL
med villkor om praktik eller handlaggare
kompetenshdjande atgéird
20.4 Beslut i &renden om forsorjningsstod Integrations- | 12 kap 5 § SoL
med vigrande av eller nedséttning av handlaggare
fortsatt forsorjningsstod
21 Bostader
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
21.1 Beslut om bistand i form av socialt Enhetschef 11 kap 1 § SoL
kontrakt
21.2 Teckna forstahandskontrakt hyresavtal. Enhetschef 12 kap 2 § Jordabalken
Bistand i form av andrahandskontrakt
21.3 Beslut om uppséigning av hyresavtal pa Enhetschef 12 kap 2 § Jordabalken
grund av avtalsbrott av hyresgist
21.4 Begira handriackning/ Enhetschef | 30 kap 2 § SoL
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kronofogdemyndighet. Féra nimndens
talan i hyresndmnd.

21.5 Beslut om bistand i form av Enhetschef 11 kap 1 § SoL
traningslédgenhet

21.6 Beslut om bistédnd i form av jourldgenhet | Enhetschef 11 kap 1 § SoL

21.7 Beslut om bistédnd i form av hyresgaranti | Enhetschef 11 kap 1 § SoL

22 Vuxna (missbruk och socialpsykiatri)

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar

22.1 Beslut om bistédnd i form av Social- 11 kap 1 § SoL
Oppenvardsinsats sekreterare

22.2 Beslut om bisténd till Enhetschef 11 kap 1 § SoL
abstinensbehandling infor planerad
Oppenvard

22.3 Beslut om bistdnd i form av vardi HVB | SO 11 kap 1 § SoL
- upp till tre manader*

224 Teckna individavtal for HVB enligt Enhetschef 11 kap 1 § SoL
bistandsbeslut

22.5 Beslut om bistdnd i form av vérd i SO 11 kap 1 § SoL
familjehem
- upp till tre ménader*

22.6 Beslut om bistdnd med socialpsykiatrisk | Social- 11kap 1 § SoL
Oppenvardsinsats sekreterare

22.7 Beslut om bistédnd i form av Social- 11 kap 1 § SoL
kontaktperson sekreterare

22.8 Beslut om boendestdd Social- 11 kap 1 § SoL

sekreterare

22.9 Beslut om bistdnd i form av sérskilt Enhetschef 11 kap 1 § SoL
boende

22.10 Beslut om verkstéllighet av boende och Omradeschef | 11 kap 1 § SoL
boendeform SoL/
- i egen regi** VC VoS/

VC IFO

22.11 Teckna individavtal for sirskilt boende Omréadeschef | 11 kap 1 § SoL

enligt bistdndsbeslut SoL

* Beslut om bistand 6ver 3 manader tas av socialndmnden.

** Beslut om kdp av extern plats tas av socialndmnden.
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23 Vald i nara relation vuxna
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
23.1 Beslut om att inleda utredning Social- 14 kap 2 § SoL
sekreterare
23.2 Beslut om att utredning inte ska inledas Enhetschef 14 kap 2 § SoL

eller att inledd utredning ska laggas ned

23.3 Beslut om att utredning inte ska Enhetschef
foranleda atgérd

14 kap 2 § SoL

vuxen pa skyddat boende
- upp till tre manader*

23.4 Beslut om bistand i form av rad- och Social- 11 kap 1 § SoL
stodinsatser pa hemmaplan for sekreterare 13 kap 1 § SoL
valdsutsatt

23.5 Beslut om bisténd i form av rad- och Social- 11 kap 1 § SoL
stodinsatser pa hemmaplan for sekreterare 13 kap 8 § SoL
véldsutovare

23.6 Beslut om bisténd i form av jourldgenhet | Enhetschef 11 kap 1 § SoL

23.7 Beslut om bistand i form av placering av | SO 11 kap 1 § SoL

9kap 5 § SoL

23.8 Teckna individavtal for skyddat boende Enhetschef
utifran bistandsbeslut

11 kap 1 § SoL
9kap 5 § SoL

* Beslut om bistand 6ver 3 manader tas av socialndmnden.

24 Beslut enligt lagen om placering av barn i skyddat boende

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
24.1 Beslut om omedelbar insats i form av SO 4 kap 1 § 2 st. lag om
skyddat boende placering av barn i
skyddat boende
9kap 5 § SoL
24.2 Ansokan om forlang tid for ansdkan Enhetschef | 4 kap 6 § 2 st. lag om
placering av barn i
skyddat boende
243 Beslut om att omedelbar insats i form av | SO 4 kap 8 § lag om placering
skyddat boende ska upphora av barn i skyddat boende
24 .4 Avvisande av framstéllning fran Enhetschef | 5 kap 7 § lag om placering
vardnadshavare om att beslut om av barn i skyddat boende
hemlighallande av vistelseort eller
umgéngesbegriansning ska upphora
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24.5 Avvisande av framstéllning fran Enhetschef | 7 kap 2 § lag om placering
vardnadshavare om att insats enligt 3 av barn i skyddat boende
kap. ska upphora

24.6 Polishandriackning for att genomfora SO 8 kap 7 § lag om placering
beslut om skyddat boende eller om en av barn i skyddat boende
omedelbar sadan insats

25 Barn och ungas uppvaxtforhallanden

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar

25.1 Beslut om bisténd i form av stdd och Social- 11 kap 1 § SoL
behandling pd hemmaplan sekreterare 12 kap 1 § SoL

25.2 Beslut om bistind i form av Social- I11kap 1 § SoL
kontaktperson sérskilt kvalificerad sekreterare 13 kap 7 § SoL
kontaktperson eller kontaktfamilj

25.3 Beslut om ”0ppen” insats utan Enhetschef 11 kap 1 § SoL
vardnadshavares samtycke 8kap 1§ SoL

13 kap 7 § SoL
21 kap 1 § andra och
tredje stycket

25.4 Arbetsplan om beslutad ungdomstjanst Social- 18 kap 8 § SoL
och utse en handledare for den unge sekreterare

25.5 Bedomning av barn och ungas behov av Social- H-kapta§Sek
omedelbart skydd sekreterare 20 kap 1 § SoL

25.6 Forlanga tid for forhandsbedomning vid | VC IFO 20 kap 2 § SoL
synnerliga skél

25.7 Forlanga en utredning om barns behov av | VC IFO 20 kap 3 § SoL
skydd eller stod vid sérskilda skél

25.8 Forlangning av utredningstid VC IFO 20 kap 3 § SoL

259 Beslut om 6verflyttning/mottagande av Enhetschef | 29 kap 9 § SoL
utredning till/fran annan kommun

25.10 Beslut om uppfoljning efter avslutad Enhetschef | 23 kap 1 § SoL
utredning

25.11 Beslut om uppf6ljning efter avslutad Enhetschef | 23 kap 2 § SoL
placering

25.12 Beslut att avsluta uppfoljning Enhetschef | 23 kap 1-2 §§ SoL

25.13 Beslut att inte informera den som gjort Enhetschef 19 kap 6 § SoL
anmdilan
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25.14 Beslut om tillfallig vistelse i jourhem Néamnd- 11 kap 1 § SoL
eller akuthem for barn och ungdom ledamot 9kap 1§ SoL
9kap 5 § SoL
9 kap 10 § SoL
26 Vard av barn och unga utanfor det egna hemmet
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
26.1 Beslut om ekonomiskt bistdnd at barn Social- 12 kap 1 § SoL
och ungdom samt vuxna i samband med | sekreterare
placering, omplacering eller flyttning
fran familjehem eller hem for vard eller
boende
- enligt kommunens riktlinjer
26.2 Ingé avtal med familjehemsforildrar Enhetschef | 22 kap 3 § SoL
26.3 Beslut om ersattning till familjehem, Enhetschef
arvode och omkostnader. enligt
- norm och riktlinjer*
26.4 Beslut om ersittning till sarskilt Enhetschef | 22 kap 15 § SoL
forordnad vardnadshavare
26.5 Beslut om upphorande av bistdnd i form | Social- 11kap 1 § SoL
av vard i hem for vard eller boende eller i | sekreterare 12 kap 1 § SoL
familjehem
26.6 Beslut om foérordnande och entledigande | Social-
av kontaktperson och kontaktfamilj sekreterare
26.7 Beslut om arvode och Social-
omkostnadsersittning till kontaktperson/- | sekreterare,
familj Omrédes-
- enligt norm och riktlinjer*® chef LSS

* Beslut utover norm och riktlinjer tas beslut av socialndmnden.

27 Adoption
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
27.1 Bifall till samtycke till att Social- 24 kap 5 § SoL
adoptionsforfarande far fortsitta sekreterare
27.2 Forlangning av tid for provning av Enhetschef | 24 kap 5 § SoL
fortsatt adoptionsforfarande
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28 Hemtjanst, sarskild boendeform, korttidsplats m.m.

anslutning till skoldagen samt under lov

Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar

28.1 Beslut att bevilja bistand i form av Bistands- 11 kap 1 § SoL
sérskild boendeform handléggare

28.2 Beslut att bevilja bistdnd i form av Bistands- 11 kap 1 § SoL
korttidsplats enligt riktlinjer handléggare

28.3 Beslut om hjilp i hemmet, omvérdnad Bistands- 11 kap 1 § SoL
och service, enligt riktlinjer handlaggare

28.4 Beslut om bistand i form av plats i Bistands- 11 kap 1 § SoL
dagverksamhet handldggare

28.5 Beslut om social aktivering, ledsagning, | Bistands- 11kap 1 § SoL
avldsarservice handléggare

28.6 Beslut om trygghetslarm och Bistands- 11 kap 1 § SoL
matdistribution handléggare

28.7 Beslut om resor till dagvard Admin-

istrator

28.8 Beslut om overflyttning/mottagande av Bistands- 29 kap 10 § SoL

utredning till/fran annan kommun handléggare
29 LSS
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
29.1 Beslut om personkretstillhdrighet LSS- 1 och 7 §§ LSS
handldggare

29.2 Beslut om bitrdde av personlig assistent LSS- 7 0ch9 §§p2LSS
upp till 20 tim/vecka handlaggare

29.3 Beslut om erséttning for merkostnader Omrédes- 9§p2LSS
vid ordinarie assistents sjukdom chef LSS

29.4 Beslut om ledsagarservice, bitrdde av LSS- 7 och 9 §§ p3-5LSS
kontaktperson, avldsarservice i hemmet handléggare

29.5 Beslut om korttidsvistelse utanfor det Enhetschef | 70ch9 §§p 6 LSS
egna hemmet

29.6 Beslut om verkstillighet av Omrédes- 16 ¢ § LSS
korttidsvistelse chef LSS
-1egen regi*

29.7 Beslut om korttidstillsyn for skolbarn LSS- 70och9§§p7LSS
over 12 ar utanfor det egna hemmet i handléggare
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29.8 Beslut om verkstillighet av Omrades- 16 ¢ LSS
korttidstillsyn chef LSS
- 1 egen regi*

29.9 Beslut om boende i familjehem eller Enhetschef | 7o0ch9 §§p 8 LSS
bostad med sérskild service for barn eller
ungdomar som behdver bo utanfor
fordldrahemmet

29.10 Beslut om boende och boendeform Omrédes- 16 ¢ LSS
- 1 egen regi* chef LSS

29.11 Beslut om boende for vuxna i bostad med | Enhetschef | 7 och 9 §§ p 9 LSS
sdrskild service

29.12 Beslut om boende och boendeform Omrades- 16 ¢ LSS
-1 egen regi* chef LSS

29.13 Beslut om daglig verksamhet (avser LSS- 70och9§§P10LSS
personkrets 1 och 2) handléggare

290.14 Beslut att bevilja boendestdd for personer | LSS- 11 kap 1 § SoL
som tillhdr personkrets och dr beréttigad | handlaggare
insatser enligt LSS

29.15 Beslut att utbetala assistentersattning till | Omrades- 11 § LSS
annan person dn den som &r berattigad chef LSS
till insatsen

29.16 Beslut om éterbetalningsskyldighet for Omrédes- 12 § LSS
felaktig eller for hog assistentersittning chef LSS

29.17 Forhandsbesked om ritt till insats enligt | LSS- 16 § 2 st LSS
LSS for person som inte bor i kommunen | handlaggare

29.18 Beslut om att utreda behoven for enskild | LSS- 16a§pl1LSS
pa tillfalligt besok i kommunen och handléggare
besluta om insats enligt LSS

29.19 Beslut om att inga avtal med vardgivare Omrédes- 17 § LSS

chef LSS

29.20 Beslut om att anmila behov av LSS- 15§ p 8 LSS
assistanserséttning till forsakringskassan | handlaggare
(géller under forutsittning att den
enskilde ansokt om personlig assistent
enligt LSS )

29.21 Verkstilla boséttningskommunens beslut | Omrades- 16a§p2LSS

chef LSS

29.22 Beslut om trygghetslarm i bostad med Bistands- 11kap 1 § SoL

sdrskild service handlaggare
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29.23 Ta emot och hantera begéran fran enskild | Omrades-
om att vilja kommunen som anordnare chef LSS
for personlig assistans
30 Familjeratt
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
30.1 Faststéllande av faderskap, moderskap Social- 1 kap. 4, 9,13 och 14 §§
eller foraldraskap sekreterare FB
30.2 Beslut om att inleda utredning om VCIFO 2kap 1§ FB
faststillande av faderskap eller
fordldraskap nédr dom eller bekriftelse
finns och faderskapet kan ifragaséttas
30.3 Beslut om att ateruppta nedlagd VC IFO 2kap 1§ FB
utredning
30.4 Beslut om att inleda utredning om nagon | Social- 2kap 9§ 1stFB
annan man @n den som é&r gift med sekreterare
barnets moder kan vara far till barnet
30.5 Beslut om att vicka och fora talan i mal Social- 3kap5§2stFB
om faderskap sekreterare 3kap 6 § 2 stFB
30.6 Beslut om att godkénna fordldrars avtal Social- 6kap 6§
om vardnad, boende och umginge sekreterare 14a § 2 st
15a§ 3 st
17a§ FB
30.7 Beslut om att inte godkénna fordldrars Social- 6kap 6§
avtal om vardnad, boende och umgénge sekreterare 14a § 2 st
15a § 3 st
17a§ FB
30.8 Yttrande infor domstolsbeslut om Social- 6kap 15¢c § FB
umgéngesstdd samt utse person som sekreterare
umgéngesstodjare
30.9 Lamnande av upplysningar till tingsratti | Social- 6 kap 20 § FB
vardnads-, boende- och umgéngesmal sekreterare
30.10 Lamnande av upplysningar infor Social- 6 kap 19 § 2 st FB
interimistiskt beslut i tingsrétt sekreterare
betrdffande vardnad, boende eller
umgénge
30.11 Lamnande av vardnads-, boende- och Social- 6 kap 19 § FB
umgéngesutredning till tingsrétt sekreterare
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30.12 Godkénna avtal om att underhallsbidrag | Social- 7kap7§2stFB
ska betalas for langre perioder &n tre sekreterare
ménader
30.13 Beslut om erséttning till sérskilt Social-
forordnad vardnadshavare sekreterare
30.14 Lamnade av adoptionsutredning till Social- 4 kap 14-15§ FB
tingsratten i mal eller drende om sekreterare
adoption
30.15 Prévning av medgivande till fortsatt Social- 24 kap 5 § SoL
adoptionsforfarande (vid medgivande) sekreterare
31 Lagen med sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU)
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
31.1 Begiran om forlidngd tid for ansékan om | VC IFO 8§ LVU
vard
31.2 Beslut rorande den unges personliga Social- 11§4stLVU
forhéllanden i den mén beslutet inte ar att | sekreterare
hanfora till 11 § 1 och 2 st LVU
31.3 I brddskande fall beslut att hemlighalla SO 14§ 2st.2p. LVU
den unges vistelseort
314 I bradskande fall besluta om SO 14§ 2st. 1 pLVU
umgéngesbegriansning
315 Beslut om lékarundersokning, att utse Enhetschef | 32§ 1stLVU
lakare samt plats for
lakarundersdkningen
Beslutander:itt enligt lag
(kompletterande beslutander:itt)
31.6 Beslut om omedelbart omhéndertagande | SO; Bertil 6§ 1och2stLVU
av ungdom under 20 ar Borjeson/
Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.7 Beslut om hur vérden ska ordnas och var | SO; Bertil 11§ 1och3stLVU
den unge ska vistas under vérdtiden Borjeson/
Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.8 Beslut om att den unge far vistas i sitt SO; Bertil 11 §2och3stLVU
eget hem under véardtiden Borjeson/
Vice SO;
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Anders
Gustafsson.
31.9 Beslut om tillfalligt flyttningsforbud SO; Bertil 27§ 2stLVU
Borjeson/
Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.10 Beslut om att begédra polishandridckning SO; Bertil 43§ 1pLVU
for att genomfora lakarundersdkning Borjeson/
Vice SO;
Anders
Gustafsson.
31.11 Beslut om att begéra polishandriackning SO; Bertil 43§2pLVU
for att genomfora beslut om vard eller Borjeson/
omhéindertagande med stod av LVU Vice SO;
Anders
Gustafsson.
32 Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
32.1 Beslut om att inleda utredning om skil Enhetschef | 7§ LVM
for tvangsvérd

322 Beslut om att utredning inte ska inledas Enhetschef | 7§ LVM
eller att padbdrjad utredning ska ldggas
ned alternativt Gvergé i en utredning
enligt 11 kapl § SoL

323 Beslut om att avsluta utredning enligt 7 § | Enhetschef | 7 § LVM
LVM

324 Beslut om ldkarundersokning samt att Social- 9§ LVM
utse lakare for undersdokningen sekreterare

325 Beslut om att begéra polishandriackning Enhetschef | 45§p1LVM
for att fora en missbrukare till
lakarundersokning

32.6 Beslut om att begéra polishandrackning Enhetschef | 45§ p2LVM
for instéllelse vid vardinstitution
Beslutanderiitt enligt lag
(kompletterande beslutander:itt)

32.7 Beslut om omedelbart omhéndertagande | SO; Bertil 13§ LVM
av missbrukare Borjeson/

Vice SO;
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Anders
Gustafsson.
32.8 Beslut om att omedelbart SO; Bertil 13 § LVM
omhéindertagande av missbrukare upphdr | Borjeson/
Vice SO;
Anders
Gustafsson.
33 Halso- och sjukvardslagen (HSL)
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
33.1 Anméla och utreda héndelser som har Medicinskt 3kap5§
medfort eller hade kunnat medfora en ansvarig Patientsdkerhetslagen
allvarlig vardskada sjukskoterska | SOSFS 2010:4
33.2 Anméla provning eller dterkallelse av Medicinskt 3kap 7§
legitimation ansvarig Patientsékerhetslagen
sjukskoterska
333 Uppgiftsldmnande till smittskyddsldkare | Omrades- 6kap 9§
chef/ smittskyddslagen
Medicinskt
ansvarig
sjukskoterska
33.4 Anmaélan enligt 6 kap, 12 § Omrédes- 6kap 12§
Smittskyddslagen chef/ Smittskyddslagen
Medicinskt
ansvarig
sjukskdterska
34 Anmalan till verformyndarnamnden
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
34.1 Beslut om anmaélan till 6verféormyndaren | Social- Skap3§pl
om behov av god man/forvaltare sekreterare/ socialtjanstforordningen
Bistands- (SoF)
handlaggare/
LSS-
handlaggare
34.2 Beslut om anmélan till verformyndaren | Social- S5kap3 §p2 SoF
om att behov av god man/forvaltare inte | sekreterare/
langre foreligger Bistands-
handlaggare/
LSS-

handlaggare




Eda kommun
St

Socialnamndens delegationsordning

Sida 29 (30)

343 Beslut om anmalan till dverféormyndaren | Social- 5kap 3 §p 3 SoF
om forhallanden betréffande sekreterare/
forvaltningen av underarigs egendom Bistands-
handlaggare/
LSS-
handlaggare
344 Yttrande i drenden om forordnande av Social- 11kap 16 § 2 st FB
god man eller forvaltare for ndgon som sekreterare/
har fyllt 16 ar Bistands-
handlaggare/
LSS-
handléggare
35 Dodsbo
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
35.1 Dédsboanmélan Utsedd 20 kap 8a § AB
handléggare
35.2 Beslut om att ordna gravsittning Enhetschef S5kap2§
begravningslagen
353 Beslut om ekonomiskt bistand till Enhetschef 12 kap 1 § SoL
begravningskostnader och utgifter i
omedelbar anslutning till dodsfallet, max
50% av basbeloppet
- 1 samband med dédsboanmélan
354 Beslut om ekonomiskt bistand till Enhetschef 12 kap 1 § SoL
begravningskostnader och utgifter i
omedelbar anslutning till dodsfallet, max
50% av basbeloppet
-1 Ovriga fall
36 Bostadsanpassning
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
36.1 Beslut om bostadsanpassningsbidrag och | Arbets- Lag (2018:222) om
aterstdllningsbidrag ej verstigande tre terapeut bostadsanpassningsbidrag
basbelopp
37 Tillsyn
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
37.1 Beslut om anmélan enligt lex Maria Medicinskt SOSFS 2005:28
ansvarig

sjukskdterska
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37.2 Beslut om anmaélan enligt lex Sarah Verksamhets- | SOSFS 2013:16
utvecklare
38 Avgifter
Nummer Arende Delegat Lagrum/kommentar
38.1 Beslut om avgift fran fordldrar vars barn | Social- 32 kap 3 § SoL
ar under 18 &r och far véard i annat hem sekreterare
an det egna
38.2 Beslut om ersittning for missbruksvard i | Social- 32 kap 2 § SoL
form av plats i hem for vard eller boende | sekreterare
eller i familjehem, vuxna
38.3 Beslut om framstillning till Centrala Social- 2kap 33§
Studiestodsndmnden om &ndring av sekreterare studiestodsforordningen
betalningsmottagare for studiehjélp 11 kap 2 § CSNFS 2001:6
38.4 Underréttelse till forsdkringskassa om att | Social- 2 § forordningen om
barn med underhéllsstdd placerats i sekreterare underhallsstod
familjehem respektive aterflyttat till
boforélder
38.5 Beslut om anmalan till férsdkringskassa | Social- 3 kap 15 § lag om allmén
om att nimnden ska uppbéra sekreterare forsékring (AFL)
sjukpenning for den som bereds vard i
sédant hem for vard eller boende eller
familjehem enligt SoL som ger vard och
behandling at missbrukare av alkohol
eller narkotika
38.6 Beslut om att underrétta Social- 17 kap 1 § AFL
forsdkringskassa om att nimnden ska sekreterare 9 kap 2 § SoL
uppbira ersittning enligt AFL
38.7 Beslut om avgiftsuttag (faststillande av Avgifts- 32 kap 1 § SoL
avgiftsutrymme) handléggare
38.8 Beslut om enskilds forbehallsbelopp Avgifts- 32 kap 9 § SoL
- h6jning av minimibeloppet handléggare
- minskning av minimibeloppet
38.9 Beslut om éndring av avgiftens storlek Avgifts- 32 kap 10 § SoL
om nagot forhéllande dndrats som handlaggare
paverkar avgiftens storlek
38.10 Beslut om avgift fran fordldrar vars barn | Omradeschef | 20 § LSS 5 § LSS-
ar under 18 ar och fir omvardnad i ett LSS forordningen
annat hem 4n det egna




	Inledning
	Bakgrund
	Syfte
	Mål
	Omfattning och giltighetstid
	Översikt

	Socialnämndens delegationsordning
	Delegat
	Extern delegation genom avtalssamverkan
	Beslutanderätt för nyanställd
	Jäv eller annat förfall för delegaten
	Vidaredelegering

	Brådskande ärenden och kompletterande beslutanderätt
	Dokumentera och anmäla delegeringsbeslut
	Registrering i socialnämndens protokoll

	Skillnaden mellan delegering och ren verkställighet
	MBL-förhandling
	Basbelopp
	Förkortningar i tabell

	Allmänna ärenden och rättsfrågor
	1 Ansvaret för uppgifter inom socialtjänsten
	2 Övergripande planering och samverkan
	3 Hantering av uppgifter i enskild verksamhet
	4 Ansvarsfördelning mellan kommuner
	5 Missförhållanden
	6 Brådskande ärenden
	7 Utlämnande av allmän handling
	8 Delgivning och föra kommunens talan
	9 Handläggning och dokumentation
	10 Arkiv
	11 Teckna avtal
	12 Yttranden och uppgiftsskyldighet
	13 Överklagande
	14 Personuppgiftsbehandling GDPR
	15 Kurser och konferenser
	16 Polisanmälan

	Ekonomiärenden och upphandling
	17 Upphandling och försäljning
	18 Kravverksamhet

	Vård och stöd/Individ- och familjeomsorg
	19 Ekonomiskt bistånd och återkrav
	20 Försörjningsstöd ensamkommande
	21 Bostäder
	22 Vuxna (missbruk och socialpsykiatri)
	23 Våld i nära relation vuxna
	24 Beslut enligt lagen om placering av barn i skyddat boende
	25 Barn och ungas uppväxtförhållanden
	26 Vård av barn och unga utanför det egna hemmet
	27 Adoption
	28 Hemtjänst, särskild boendeform, korttidsplats m.m.
	29 LSS
	30 Familjerätt
	31 Lagen med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU)
	32 Lagen om vård av missbrukare i vissa fall (LVM)
	33 Hälso- och sjukvårdslagen (HSL)
	34 Anmälan till överförmyndarnämnden
	35 Dödsbo
	36 Bostadsanpassning
	37 Tillsyn
	38 Avgifter




