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Inledning

Servicenamndens delegationsordning ar ett viktigt dokument som reglerar hur beslut fattas inom
namndens omrade. Genom att delegera beslut kan Servicenamnden avlasta rutinarenden och
fokusera pa strategiska fragor. Detta bidrar till 6kad effektivitet och béattre service for

medborgarna.

Bakgrund

Delegationsordningen ar faststalld genom politiskt beslut och reglerar vem som har ratt att fatta
vilka beslut. Den bygger pa bestammelser i kommunallagen och syftar till att sékerstélla att beslut
fattas pa ett rattssakert och effektivt satt. Genom att tydligt definiera granserna for delegering och

verkstallighet kan vi uppratthalla en hég standard i var verksamhet.

Syfte
Syftet med delegationsordningen ar att ha en tydlig och strukturerad process for hur beslut fattas.

Genom att delegera beslut effektiviserar Servicenamnden sitt arbete och sékerstaller att ratt

beslut fattas pa ratt niva.

o
Mal
Malet med delegationsordningen ar att férbattra kommunens beslutsprocesser genom att fordela

ansvar och befogenheter pa ett tydligt och rattssakert satt. Detta ska leda till snabbare
beslutsfattande, 6kad effektivitet och battre service for kommunens invanare.

Oversikt

Delegationsordningens dokument ar strukturerat for att tydligt definiera ansvar och befogenheter
inom kommunen. Det inleds med bakgrund, syfte, mal och omfattning. Dokumentet beskriver vem
som har ratt att fatta vilka beslut, undantag och begransningar for delegering, samt processer for
dokumentation och anmalan av beslut. Avslutningsvis finns tabeller som specificerar delegater
och deras ansvarsomraden.
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Servicenamndens delegationsordning

Delegering innebdr Gverlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten — den som fatt
ratten att fatta ett visst beslut — intrader i nAmndens stélle. Syftet med delegering ar att de
fortroendevalda ska kunna avlastas rutinarenden och fa mer tid for 6vergripande fragor. Det leder
ocksa till 6kad effektivitet och battre service.

For att det ska vara tillatet fatta delegationsbeslut kravs en delegationsordning som ar faststalld
genom ett politiskt beslut, dar det regleras vem som har réatt att fatta vilka beslut. Ratten att
delegeraregleras av 6 kap. 37 § samt 7 kap. 5 § kommunallagen.

Det ar tillatet att lamna delegationsuppdrag till:

- ett utskott

- enledamot eller ersattare

- enanstalld hos kommunen
Med delegationen féljer ocksa ratten att teckna avtal eller andra handlingar till féljd av ett beslut.
Det &r inte tillatet att lamna delegationsuppdrag till:

- fleraanstalldai grupp
- till anstalld tillsammans med ledamot eller ersattare, sa kallad blandad delegation
- anstalld i kommunalt féretag

De arenden som inte far delegeras framgar av 6 kap. 38 § kommunallagen:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalité.

2. Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats.

3. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vackts genom medborgarforslag och som 6verlatits till namnden.
5. Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Sammanfattningsvis delegeras inte drenden av principiell beskaffenhet (avgérande karaktar) och
som annars ar av stérre vikt. Dessa arenden far oftast stora konsekvenser fér kommunen och ofta
ar det politiska beddmningar som ar avgérande. Férutom de generella undantagen som finns
reglerade i kommunallagen, finns ocksa undantag fran delegationsratt i en del
speciallagstiftningar som till exempel socialtjanstlagen.

Servicendmnden kan aldrig aterkalla eller andra beslut fattade pa delegation. Daremot kan
delegationsratten atertas. Aven om ett drende har delegerats har servicenamnden alltid det
yttersta ansvaret.

For att vara ett delegationsbeslut ska beslutet kunna 6verklagas antingen genom
laglighetsprovning eller férvaltningsbesvar.

Delegat

I de fall flera titlar star som delegater géller att delegaterna var for sig har ratt att fatta beslut pa
delegation. R&tt att besluta pa delegation innebar inte att delegaten ar skyldig att besluta. Om
delegaten anser drendet vara svarbeddmt eller av annan orsak inte vill besluta, kan drendet alltid
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féras upp till servicenamnden for beslut. Delegat ska 6verlamna arende till servicenamnden om
arendets beskaffenhet pakallar detta, till exempel om delegaten kdnner osikerhet vid
handlaggningen, sarskilt om servicenamndens installning inte ar kand.

Extern delegation genom avtalssamverkan

Genom bestammelser i kommunallagen 9 kap 37 § samt foljdandringar i en rad andra lagar, finns
en generell ratt till avtalssamverkan fér kommuner. Detta innebar att kommuner kan komma
dverens om att utfora uppgifter at varandra, dven myndighetsutévning. Det ar ocksa majligt for
kommuner att delegera beslutanderétt till en anstalld i en annan kommun (ej kommunala bolag).
Kommunen har fortfarande det 6vergripande ansvaret fér den delegerade uppgiften och darmed
revisionsansvaret och maste vara beredd att vidta atgarder om brister i verksamheten upptacks.

Vid extern delegering av arenden géller bestammelserna i kommunallagen om delegering, jav,
begransningar av mdjligheten till delegering, vidaredelegering, brukarmedverkan och anmalan av
beslut

Beslutanderatt for nyanstalld

Nyanstalld socialsekreterare, bistdndshandlaggare, LSS-handlaggare eller handlaggare har
tilldelar delegation. Om sérskilda skal foreligger kan narmast dverordnad chef férkorta perioden
utan delegation. Ingen delegation under de sex forsta manadernas anstélining. Narmast
overordnad chef

Jav eller annat forfall for delegaten

Vid jav eller annat forfall for en ordférande som ar delegat ska 1:e vice ordférande i férsta hand och
i andra hand 2:e vice ordférande fatta beslut i arendet. Vid jav eller annat forfall for
verksamhetschef ska servicendamndens ordférande fatta beslut i arendet. Vid jav eller annat forfall
for delegat som &r anstalld, intrader i férsta hand delegatens narmaste chef, i andra hand narmast
overordnad chef.

Vidaredelegering

Verksamhetschef far i sin egenskap av forvaltningschef inom namndens verksamhetsomrade och
med tillampning av 7 kap. 6 § kommunallagen vidaredelegera drenden som delegerats till
verksamhetschef. | beslut om vidaredelegation ska anges vem som beslutar om ordinarie delegat
har férhinder.

Beslut som fattas med stéd av vidaredelegation ska anmalas till huvuddelegaten, det vill saga
verksamhetschef, genom att en kopia av beslutet inges inom en vecka fran beslutsdagen.
Verksamhetschef i sin tur ska anmala dem till namnden.

Dokumentera och anmala delegeringsbeslut

Den som har fattat ett beslut med stéd av delegationsratt ska dokumentera detta i enlighet med
gallande lagstiftning. Aven beslut som inte ar direkt reglerade i lag ska dokumenteras sa att det
klart framgar vilka beslut som fattats, beslutsfattare och datum. Beslut som har fattats med stod
av delegationsordningen ska anmaélas till servicenamnden enligt 7 kap 8 § samt 6 kap 40 §
kommunallagen.

Anmalan av delegationsbeslut ska ske snarast mojligast till servicendmnden genom att enskilda
delegater lamnar in en redovisning av fattade delegationsbeslut innehallande beslutsdatum,
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drendemening samt diarienummer eller annat ID nummer. Alternativt att en utskrift fran
verksamhetssystemet, som separerar delegationsbeslut fran andra beslut, tas fram och
overlamnas till servicenamndens sekreterare senast dagen innan utskick till ett
namndsammantrdde. Rapporteringen ska ske av de beslut som inte redan anmalts till
servicenamnden.

Anmalan ar viktig for att servicenamnden ska kunna félja upp hur beslutanderatten anvands.
Anmalan ar ocksa viktig for beslut som kan dverklagas enligt kommunallagen (laglighetsprévning),
tidigare kallat kommunalbesvér, da tiden for 6verklagandet raknas fran den dag da
servicenamndens protokoll anslas pa kommunens anslagstavla vid vilket delegationsbeslutet
anmaldes. For beslut som galler myndighetsutdvning mot enskild, dar den som beslutet angar kan
overklaga genom forvaltningsbesvar, borjar 6verklagandetiden I6pa fran och med den dag som den
enskilde har fatt del av beslutet.

Beslut av verkstéllighetskaraktar behdver inte anmalas.

Registrering i servicenamndens protokoll

Vid servicenamndens sammantrade redovisas delegationsbesluten genom att inlamnade
redovisningar finns med vid namndens sammantréade. | sarskild paragraf i protokollet antecknas
vilka delegater som har anmalt delegationsbeslut under vilken tid.

Skillnaden mellan delegering och ren verkstallighet

Gransen mellan beslut som tas pa delegation och ren verkstallighet ar svar att dra med exakthet.
Beslut i kommunallagens mening kdnnetecknas av att det finns utrymme for egna tolkningar och
att beslutsfattaren maste gora vissa 6verviaganden och bedémningar.

Normalt kan denna typ av beslut dverklagas genom laglighetsprévning eller genom
forvaltningsbesvar. Overklagande genom forvaltningsbesvar kan endast géras av den som beslutet
angar. Det krdvs ocksa att beslutet har gatt emot honom eller henne och att det ar ett beslut som
ar mojligt att 6verklaga. Vid férvaltningsbesvar kan instansen som prévar 6verklagandet upphava
eller andra beslutet. | en laglighetsprévning har varje medlem i en svensk kommun ratt att
overklaga kommunens beslut. Vid en laglighetsprévning avgér domstolen om beslutet strider mot
nagon lag eller forfattning, till exempel genom att det har begatts nagot formellt fel eller om
kommunen har éverskridit sina befogenheter.

Nar det géller ren verkstallighet saknas utrymme for sjalvstandiga bedémningar och
beslutsalternativ.

Interna beslut och stallningstaganden som rér den inre verksamheten, till exempel de flesta
personaladministrativa beslut och beslut i den |6pande driften, raknas till verkstéllighet och
omfattas inte av delegationsratten. Det kan ocksa réra sig om avgiftsdebitering enligt faststalld
taxa eller tilldelning av forskoleplatser efter en klar turordning. Sadan beslutanderatt kan framga
av arbetsbeskrivningar, ekonomi/personalhandbok och liknande. Beslut som ar ren verkstéllighet
kan inte dverklagas, detta regleras i 13 kap 2 § punkt 2 kommunallagen. Aven om den enskilde inte
kan dverklaga beslutet enligt laglighetsprovning eller férvaltningsbesvar finns det andra vagar for
den enskilde att ga, sa som rattslig prévning vid allman domstol, JO-anmalning samt att pakalla de
kommunala revisorernas uppmarksamhet.
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MBL-forhandling
Delegaten ansvarar for att férhandlingsskyldigheten enligt medbestammandelagen uppfylls innan
beslutet fattas.

Bradskande drenden och kompletterande beslutanderatt

Enligt 6 kapitlet 39 § kommunallagen far en namnd uppdra at ordféranden, eller annan ledamot
som namnden utsett, att besluta pa ndmndens vagnar i arenden som &r sa bradskande att
namndens avgtrande inte kan awaktas. Sadana beslut ska anmalas vid nAmndens nésta
sammantrade.

For att kunna fatta snabba beslut, nar sa kravs, finns dven sarskilt angivna regler gallande en sa
kallad kompletterande beslutanderatt i LVU och LVM. Ordféranden, annan ledamot eller annan
tjansteperson som namnden forordnat kan utéva kompletterande beslutanderatt. Denna ratt
framgar direkt av lagtexten och ska inte forvaxlas med delegerad beslutanderitt. Ett férordnande
skiljer sig fran delegation pa sa satt att namnden maste ange vem férordnandet avser. Det kréavs
att ledamoten namnges for att besluta enligt ovan.

Det @r endast avsett att anvanda den kompletterande beslutanderatten nar beslut av
servicenamnden eller delegat inte gar att awakta. Servicenamndens kompletterande
beslutanderatt finns i denna delegationsordning och besluten ska anmélas vid namndens nasta
sammantrade.

Basbelopp

| denna delegationsordning avser basbeloppet prisbasbeloppet.

Forkortningar i tabell
Foljande forkortningar anvands i tabellen:

Kommundirektor KDIR
Verksamhetschef VCHEF

Lagrummet skrivs med kapitel férst och efter kolon paragrafens nummer.
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Allmanna drenden och rattsfragor

1 Bradskande arenden

Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

11 Ta beslut i bradskande Ordforande, Kommunallagen
arenden dar namndens beslut | Vice Ordférande | 6:36
inte kan awaktas.

2 Utlamnande av allman handling
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

2.1 Beslut att inte lamna ut KDIR, VCHEF
allman handling

2.2 Yttrande vid 6verklagande av | KDIR, VCHEF Offentlighets- och
beslut att inte lamna ut sekretesslagen 5:5
allman handling

2.3 Beslut om avsteg fran KDIR Kopierings- och
kopierings- och utskriftstaxan utskriftstaxan

3 Delgivning och fora kommunens talan

Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

3.1 Utse ombud och utférda KDIR, VCHEF
fullmakt fér ombud att fora
Eda kommuns talan infor
domstolar och myndigheter
samt vid forrattningar av

skilda slag

3.2 Taxerings- och folkbokfrings |KDIR T.ex. yttranden och
arenden till exempel yttrande overklaganden
och 6verklagande enligt

Folkbokforingslagen
(1991:481) § 38
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4 Arkiv

Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

4.1 Beslut i fraga om utlaning av | Arkiv-
handlingar fran samordnare
kommunarkivet

5 Teckna avtal

Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

5.1 Underteckna avtal av KDIR, VCHEF
verksamhetsspecifik karaktar

6 Yttranden

Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

6.1 Avge yttrande enligt Kommun-

Kamerabevakningslag sekreteraren
(2018:1200)

6.2 Yttrande vid samrad och VCHEF/Samhall |Av principiell
utstallning av detaljplan eller |splanerare karaktar alltid
omradesbestammelser namndens beslut

6.3 Yttrande Gver remisser av VCHEF
verksamhetshetsspecifik
karaktar

6.5 Beslut om att ej besvara enkla | VCHEF
arenden, yttranden eller
remissvar som ar av mindre
intresse for verksamheten

6.6 Yttrande i arende dar VCHEF
allmanheten framfort
klagomal pa
kommunalmyndighet till
Justitieombudsménnen, JO
(JO-anmalan)

6.7 Yttrande till arbetsmiljoverket | VCHEF
i arende dar namnden beretts
mojlighet/forelagts att yttra
sig till arbetsmiljoverket
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7 Overklagande
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
71 Awvisning av for sent Delegaten i Forvaltningslagen
inkommet 6verklagande ursprungs- §45
beslutet
7.2 Ratta beslut som innehaller Delegaten i Forvaltningslagen
en uppenbar oriktighet till ursprungs- §36
foljd av skrivfel, raknefel eller |beslutet
liknande férbiseende
7.3 Omprova 6verklagat Delegaten i Undantag se
féreldaggande eller beslut ursprungs- Forvaltningslagen
beslutet §39
7.4 Beslut om att avge yttrande Delegaten i
till rattsinstans med ursprungs-
anledning av dverklagande av |beslutet
delegats beslut.
7.5 Beslut om att 6verklaga Delegaten i
overklagningsmyndighetens |ursprungs-
beslut samt att i beslutet
forekommande fall i samband
har anstka om inhibition
8 Personuppgiftsbehandling GDPR
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
8.1 Ratt att teckna VCHEF Art 28 GDPR
personuppgiftsbitradesavtal
8.2 Beslut att anmala/inte Dataskyddssam |Art 33 GDPR
anmala ordnare Informera
personuppgiftsincident kommunchef i
till tillsynsmyndighet handelse av
personuppgiftsincid
ent
8.3 Beslut om att begara KDIR Art 36 GDPR
forhandssamrad hos Efter samrad med
tillsynsmyndigheten dataskyddsombud
8.4 Avslag pa begaran gallande Dataskyddssam |Art 15, 16, 17, 18, 20,
den registrerades rattigheter |ordnare 21 GDPR | samrad
gallande registerutdrag, med
rattelse, radering, dataskyddsombud
begransning, invandning och
dataportabilitet
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*Beslutet kan dverklagas i enlighet med 7 kap 2 § dataskyddslagen (2018:218).

1.10 1T

9 Kurser och konferenser

Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
9.1 Beslut om Ordférande
ledamots/ersattares
deltagande i konferenser,
studiebestk, uppvaktningar
mm
10 Kulturverksamheten
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
10.1 Beslut om foreningsstéd Kultur-
enligt normer for samordnare
féreningsstod
10.2  |Beslut om deposition av Kultur-
konstverk samordnare
10.3 Beslut om kulturminnesvard | Kultur-
samordnare
10.4 | Beslut om inkdp av konst Kultur-
samordnare
11 Fritidsverksamheten
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
11.1 Beslut om féreningsstdd enligt | Fritids- och
normer for féreningsstod kulturchef
11.2 Beslut om uthyrning av Fritids- och
lokaler/anlaggningar kulturchef
11.3 Beslut om lotteritillstand Fritids- och Spellagen
kulturchef (2018:1138)
. . o
12 Organisationsfragor
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
12.1 Forandring av organisation VCHEF

inom ramen for respektive
verksamhetsbudget
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13 Attestratt

Sida 14 (19)

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/kommentar

13.1

Utse beslutsattestanter och
ersattare for dessa inom
kommunledningsstaben samt
respektive
verksamhetsomrade

Respektive
VCHEF

14 Upphandling och férsaljning

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/kommentar

141

Direktupphandling 6ver
100 000 kr och under lagt
varde

Resultatansvarig

Gransen for lagt
varde andras
vartannat ar.

14.2

Upphandling av varor,
tjanster och entreprenader
over lagt varde

- beslut om att inleda
upphandlingar

- fatta beslut om att avbryta
pagaende upphandlingar

- fatta tilldelningsbeslut

Resultatansvarig

Gransen for lagt
varde andras
vartannat ar.

14.3

Forséaljning av 16s egendom
dver lagt varde och under 50
basbelopp

Resultatansvarig

14.4

Teckna ramavtal

- besluta om att inleda
ramavtalsupphandlingar

- fatta beslut om att avbryta
pagaende
ramavtalsupphandling

- fatta tilldelningsbeslut

Upphandling-
schef/upphandla
re

Avtalssamverkan
med Arvika
kommun

14.5

Ratt att fora kommunens
talan i arenden och mal
rérande upphandling vid
allman domstol eller
forvaltningsdomstol

Upphandlingsch
ef/upphandlare

Avtalssamverkan
med Arvika
kommun
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Samhallsbyggnad

15 Allmant
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

15.1 Beslut om dispens fran de VCHEF/utredare
allmanna lokala /bestallare
ordningsforeskrifterna

15.2 | Beslut om gravtillstand pa VCHEF

kommunal mark Utredare/bestal
lare
15.3 Teckna VCHEF

optionsavtal/intentionsavtal

15.4  |Godkannande av miljorapport |VCHEF

15.5 Besvara remisser fran polisen |Utredare/bestél | Inom

i samband med polisens lare samhallsbyggnads
tillstandsgivning verksamhets-
omrade

16 Nyttjanderatter, arrenden, servitut och

ledningsratter
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
16.1 Upplata torgplats Receptionist
16.2 | Teckna avtal for VCHEF
ledningsratter och servitut
16.3 Upplata nyttjanderatt, VCHEF
arrenden och uthyrning under | Utredare/bestal
en tid av hogst fem ar lare

16.4  |Teckna markupplatelseavtal | VCHEF
gallande tele-, fiber- och
ledningsratter

16.5 |Uppsagning av upplaten VCHEF

nyttjanderatt, arrenden och  |Utredare/bestal

uthyrning lare

. o

17 Trafikfragor
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
17.1 Dispenser fran lokala Utredare/bestal

trafikforeskrifter lare
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Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
17.2  |Tillfalliga lokala Utredare/bestél
trafikforeskrifter under hogst |lare
sex manader
17.3 | Dispenser fran tillfalliga lokala | Utredare/bestal
trafikforeskrifter lare
17.4 Dispenser enligt 13 kap § 3 Utredare/bestal
och § 4 i trafikférordningen lare
om storsta tillatna bruttovikt,
boggitryck, axeltryck, langd
och bredd samt stannande
och parkering
17.5 Parkeringstillstand for Receptionist Trafikférordningen
rorelsehindrad (1998:1276),
Transportstyrelsens
foreskrifter (TSFS
2009:73) och
allmanna rad
17.6 Flyttning av fordon Milj6- och Lag 1982:129 om
byggchef eller |flyttning av fordon
Utredare/bestal |och férordningen
lare 1982:198 om
flyttning av fordon i
vissa fall
17.7 Beslut om tillstand for utfart | VCHEF eller vaglagen (1971:948)
till lokalgata Utredare/bestal |§ 39
lare
18 Park och skog
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
18.1 Forsaljning av virke och VCHEF
awerkningsratter pa
kommunens skogsmark
18.2 Beslut om avverkning pa VCHEF
kommunens fastigheter inom
detaljplanelagt omrade
18.3  |Beslut om avverkning pa VCHEF

kommunens fastigheter
utanfor detaljplanelagt
omrade
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19 Avfall
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
19.1 Begara in uppgifter och stélla | Milj6- och Renhallnings-
krav pa verksamheter att byggchef eller |ordningens
atgarda befintlig alternativt | VCHEF avfallsforeskrifter
installera ny fettavskiljare
eller oljeavskiljare
19.2 Besluta i arenden av enkel art |Utredare/bestal |Renhallnings-
dar renhallarens lare ordningens
godkannande eller annan avfallsforeskrifter
bedémning kravs i det tex § § 52-57, 59
enskilda fallet mm
20 Lagen om lagenhetsregister och lag om
fastighetsregister
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
20.1 Besluta om faststallande av  |Plan-och GIS |10 § lagen
belagenhetsadress ingenjor (2006:378) om
lagenhetsregister
20.2 Beslut i arenden om Plan- och GIS |11 § lagen
faststallande av ingenjor (2006:378) om
lagenhetsnummer lagenhetsregister
20.3 Beslut i &renden om Plan-och GIS |Lagom
faststallande av dvriga ingenjor fastighetsregister
belagenhetsadresser som gj
avser bostader
21 Fysisk planering
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
211 Beslut om dverenskommelse |Samhalls- 5kap. 4 § PBL
med sokanden att planeraren (2010:900)
planbesked far lamnas
senare an inom fyra
manader fran begdran om
sadant besked
21.2 Beslut om uttkat samrad Samhalls-
planeraren
21.3 Beslut om utdkad Samhalls-
granskning planeraren
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22 Ovrigt
Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
22.1 Godkannande av forrattning, |VCHEF Fastighetsbildnings
forrattningsbeslut eller -lag 15 kap 11 §
gransutmarkning
22.2 Beslut i arenden om Plan- och GIS
faststallande av ingenjor
fastighetsforteckningar och
grundkartor
22.3 Beslut i &renden om VCHEF/Samhall |9 kap. 34-35 § PBL
medgivande vid allman plats |splaneraren (2010:900)

dar kommunen ar huvudman

Arbetsmarknadsenheten

23 Arbetsmarknad

Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

23.1 Tecknande av avtal, Sektionschef
overenskommelser och arbets-
kontrakt inom marknad och
arbetsmarknadsverksamhete |integration
n

23.2 Sluta lokala Sektionschef
overenskommelser/samverka |arbets-
nsavtal med marknad och
Arbetsformedlingen, integration
Forsakringskassan,
Migrationsverket och
Samordningsférbundet
(BADESA)

24 Flyktingmottagning

Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar
24.1 Bevilja ekonomiskt bistand i | Integrations- || awaktan pa
form av "glappersattning” |samordnare etableringsersattnin

g. Galler mottagna
flyktingar fran
anlaggningsboende
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Nr Arende Delegat Lagrum/kommentar

24.2 Bevilja ersattning for Integrations- Under

tandvard och lanskort samordnare etableringsperioden

Galler mottagna
flyktingar fran
anlaggningsboende.

24.3 | samrad med Integrations- || awaktan pa

socialtjansten betala ut
matpengar till anhoriga
som kommer pa anknytning

samordnare

etableringsersattnin
g.
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