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Justering

Utses att justera: Odd Westby
Datum: 2026-06-26

Tid: klockan 09:00

Anslagsbevis

Protokollet ér justerat for Socialndmndens sammantrade 2026-06-25. Protokollet har
tillkdnnagivits genom anslag pd kommunens digitala anslagstavla. Anslaget ska séttas
upp inom tva dagar efter justering.

Anslaget har anslagits pa digitala anslagstavlan 2026-06-26. Anslaget har tagits bort
frén digitala anslagstavlan 2026-07-20.

Originalprotokollet férvaras pd kommunkontoret, Torget 1 i Charlottenberg.
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Narvarolista

Beslutande

Caroline Helldin (M) erséttare for Ida Albertsson (M)
Jannica Bergstrom (C)

Odd Westby (S)

Bertil Borjeson (HEL) ordférande

Margaretha Persson (SD) erséttare for Carola Persson (SD)
Anders Gustafsson (KD)

Evy Andersson (S) erséttare for Emma Nilsson (S)

Ovriga nirvarande

Louise Karlsson, verksamhetschef vard och stod

Erika Durendahl, verksamhetschef individ- och familjeomsorgen
Christoffer Damstrom, sektionschef arbete och integration

Lisa Hedefur Olsson, tf. enhetschef vuxen

Martin Rickardsson, enhetschef barn och unga

Maja Granander, socialsekreterare

Anna Elmgvist, nimndsekreterare

Sally Bohm, ekonom § 115

Mats Melin, projektledare § 115
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Innehallsforteckning

§ 115  Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 4

§ 116  Revidering av socialndmndens delegationsordning
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§ 115Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning
Diarienummer: SN/2026:9

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av ekonomisk uppf6ljning avseende 16nekostnader till
och med juni samt sjukfrdnvaroredovisning efter maj 2026 for vard och stod samt
individ- och familjeomsorgen.

Sammanfattning av arendet

Det &r viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsméssiga malen under budgetéret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomrade och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullméktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfdljning

Vid extra sammantridde med socialndmnden den 25 juni redovisades en ekonomisk
uppfoljning avseende 16nekostnader till och med juni samt en redovisning av
sjukfranvaro till och med maj 2026 for vérd och stdéd samt individ- och
familjeomsorgen.

Uppfoljningen visar att Ionekostnaderna till och med juni ligger inom budgetram.

For verksamheten vard och stod uppgick korttidsfranvaron (dag 1-14) till 2,27 procent
1 maj, medan den totala sjukfrdnvaron uppgick till 8,20 procent. For individ- och
familjeomsorgen fanns ingen sjukfrdnvarostatistik framtagen vid tidpunkten for
redovisningen.

Verksamhetsuppféljning

Vard och stod

For nérvarande stér 11 personer i ko till sarskilt boende, varav cirka hilften avser
korttidsplatser.

Med anledning av svarigheter att rekrytera tillrackligt antal vikarier infor
sommarperioden fattade socialnimnden under véren ett inriktningsbeslut om en
eventuell tillfallig minskning av antalet platser inom korttidsvarden. Bedomningen var
att antalet korttidsplatser vid behov skulle kunna reduceras till dtta under sommaren
for att minska behovet av vikarier. Verksamheten har dock haft mojlighet att bemanna
1 sddan omfattning att samtliga platser ska kunna hallas 6ppna.
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Hittills har sommaren fungerat vil inom verksamheten. Inom LSS och sérskilt boende
ar situationen relativt stabil, medan hemtjansten har en nagot hogre belastning, bland
annat till f6ljd av sommargéster med behov av hemtjénstinsatser.

Ombyggnationen av LSS-boendena Asen och Mésen fortloper enligt plan. Under
semesterperioden, vecka 28-31, kommer arbetet att tillfélligt pausas, vilket dr beaktat
1 projektets tidsplan. For att mojliggora installation av sprinkleranldggning vid
boendena krivs installation av vattentankar. Detta medfor en viss kostnadsokning i
projektet.

Individ- och familjeomsorgen
En ny lag om kommunala hyresgarantier trader i kraft 1 september 2026, och syftar

till att hjdlpa barnfamiljer med ekonomiska hinder pd bostadsmarknaden. Lagen
innebér att kommunen fungerar som ekonomisk sdkerhet vid hyresavtal och garanterar
hyresbetalningar vid behov. Kommunen dvertar dven hyresgistens skuld gentemot
hyresviarden. Utgdngspunkten dr dock att hyresgésten sjilv ska kunna std for hyran.

Krav for att f4 en hyresgaranti ar att hushallet maste behdva en permanent bostad med
hyresrétt, det ska finnas barn i hushallet och kommunen ska gora en individuell
provning for att sikerstélla att hushéllet behover stod for att etablera sig pa
bostadsmarknaden.

Beslutsunderlag

Ekonomisk uppfoljning (16ner) i juni 2026 for vard och stod samt individ- och
familjeomsorgen 2026-06-25

Sjukfranvaroredovisning efter maj 2026 for vard och stod 2026-06-24

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 350932SE



Sida 6 (6)

Socialnamndens protokoll 2026-06-25

§ 116Revidering av socialnamndens
delegationsordning

Diarienummer: SN/2026:41

Socialnamndens beslut

Socialndmnden reviderar socialnimndens delegationsordning. Tidigare styrdokument
ersatts.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige har den 20 maj 2026 (§ 83) beslutat att 6verfora ansvar for
verksamheten Arbete och Integration fran servicendmnden till socialndmnden frdn och
med den 1 juli 2026. Med anledning av detta behdver socialnimndens
delegationsordning revideras. Revideringen innebér att delegationer avseende
verksamhetsomradet Arbete och integration infors i delegationsordningen.

Vidare foreslés ett nytt stycke om tillférordnade befattningshavares delegationsritt.
Har tydliggors att den som ér tillférordnad har samma rétt att fatta beslut enligt
delegationsordningen som den ordinarie delegaten, om inte annat uttryckligen anges i
forordnandet eller 1 sédrskilt beslut.

Syftet med revideringen dr att sdkerstélla att delegationsordningen dverensstimmer
med ndmndens uppdrag och ansvar efter genomford organisationsforandring samt
tydliggora vad som géller for tillférordnade befattningshavare.

Tidigare version av delegationsordningen ersitts i sin helhet av den reviderade
versionen.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse 2026-05-25

Forslag till socialnimndens delegationsordning 2026-05-25

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
Néamndsekreterare; Anna Elmqvist
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