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§ 20 Meddelanden till socialnamnden 2026
Diarienummer: SN/2026:4

Socialnamndens beslut
Socialndmnden har 2026-02-10 tagit del av foljande meddelanden:

- Beslut tillsyn av rittssdkerheten i kommunernas myndighetsutévning for barn
och unga - Dnr 3.5.1-29512/2024-10

Sammanfattning av arendet

Arendet berdr inkomna meddelanden till socialnimnden frén bland annat
kommunfullméktige, kommunstyrelsen och andra nimnder inom Eda kommun.
Arendet kan dven inkludera meddelanden som adresserats till socialnimnden fran
statliga, regionala eller andra kommunala myndigheter och institutioner.

Beslutsunderlag

Beslut tillsyn av réttssédkerheten 1 kommunernas myndighetsutovning for barn och
unga - Dnr 3.5.1-29512/2024-10, 2025-12-17

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 21 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026
Diarienummer: SN/2026:9, SN/2025:5

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med
januari 2026 for vard och stod samt individ- och familjeomsorgen.

Néamnden betonar vikten av att folja tilldelad budgetram och att verksamhetens
atgdrder for en budget 1 balans 2026 hanteras skyndsamt.

Sammanfattning av arendet

Det &r viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsméssiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomrade och ndmnd, samt mellan ndimnd och kommunstyrelse och
kommunfullméktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Den ekonomiska uppfoljningen for januari 2026 &r vid tidpunkten for sammantridet
inte helt fardigstilld. Ekonom redovisar kostnader for loner under januari manad, samt
prognos for 1onekostnader for helaret.

Vard och stod
Ekonomisk uppfoljningen for vard och stdd visar en negativ avvikelse nér det géller

personalkostnader, det vill sdga minus 157 700 kronor. Resultatet ar béttre &dn det var
efter januari 2025. Ovrig budget kan inte redovisas forrin arsbokslutet for 2025 ir
sammanstéllt. Tidsplanen for dtgirder inom bemanningsekonomin blev under &r 2025
forsenad och kom inte i gang fullt ut forrdn 1 december ménad. Korttidsfrdnvaron (dag
1-14) ligger pa 4,34 % 1 december och den totala sjukfranvaron ligger pa 8,30 %.
Resultatet for den totala sjukfranvaron dr lagre dn den var i december 2024.

Individ- och familjeomsorgen
Den ekonomiska uppfdljningen for individ- och familjeomsorgen visar att kostnader

for externa placeringar och forsorjningsstdd utgér de huvudsakliga avvikelserna
gentemot budget. Korttidsfranvaron (dag 1-14) ligger pa 2,73 % i december och totala
sjukfranvaro ligger pa 4,22 %.

For att hantera uppkomna avvikelser samt sidkerstélla att verksamheterna kommer i
balans under 2026 har verksamhetscheferna tillsammans med ledningsgrupperna och
med stod av olika funktioner i kommunledningen tagit fram en &tgérdsplan for att
reducera kostnaderna. Planen innehéller atgarder av bade organisatorisk och strategisk
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karaktér, som handlar om att géra anpassningar for att minska effektiviseringskravet
samt arbeta vidare med atgirder for att minska den negativa kostnadsutvecklingen.

Verksamhetsuppfoljning
Aktuellt

Inom vérd och stdd har verksamheten ett 6kat fokus pa bemanningsekonomin. Varje
vecka har omradescheferna ett avstimningsmdte med fokus pa att forsoka tdcka upp
oplanerad franvaro med hjilp av resurspass. Sprakkrav infors inom dldreomsorgen
frén den 1 juli. Verksamheten kartldgger behov av utbildning for medarbetare som har
ett annat modersmal &n svenska.

Individ- och familjeomsorgen arbetar aktivt for att minska placeringskostnaderna
genom att analysera och utvérdera befintliga processer och insatser for att identifiera
omraden dir kostnadseffektiviseringar kan goras. Uppstart av projektet Eda i arbete
har pébdrjats.

Verksamhetsmal och resultat
Pégar enligt plan.

Utmaningar och atgarder

Den negativa ekonomiska utvecklingen inom véard och stéd har varit utmanande under
hela ar 2025. Bokslut for dret &r i skrivande stund inte helt klart. I internbudget {or ar
2026 har verksamheten ett effektiviseringskrav motsvarande ca 6,3 miljoner kronor.
Det pégar ett aktivt arbete med vidtagande av atgérder for en budget i balans for ar
2026.

Fokus fér manaden
Inom vérd och stdd har fokuset varit att folja upp ar 2025.

Individ- och familjeomsorgens fokus har legat pa att utveckla en plan for
aktivitetskravet, med malet att forbereda verksamheten och méta stillda krav. Genom
detta arbete syftar kommunen till att minska antalet individer som ar beroende av
forsorjningsstdd, och istillet ge dem verktyg och resurser for att bli sjalvforsorjande.
Malet dr att skapa en positiv effekt pa bade individ- och samhéllsniva.

Beslutsunderlag

Vérd och stdd samt individ- och familjeomsorgens tjdnsteskrivelse 2026-01-30
Ekonomisk uppfoljning efter januari 2026 {6r vard och stdd samt individ- och
familjeomsorgen 2026-02-09

Sjukfranvaroredovisning efter december 2025 for vard och stdd respektive individ-
och familjeomsorgen 2026-02-04
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Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard

Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson

Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson

Tf. verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Christoffer Damstrom
Enhets- och omradeschefer individ- och familjeomsorgen samt vard och stéd
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§ 22 Diskussion: Budget 2027 med plan for 2028-2030
Diarienummer: SN/2026:10

Socialnamndens beslut
Socialndmnden har diskuterat budget 2027 med plan for 2028-2030.

Sammanfattning av arendet

Budgetprocess for 2027, med plan for 2028-2030, har inletts med budgetseminarium i
januari och budgetmdten under februari. Under mars ménad ska en preliminér resultat-
och driftplan samt investeringsutrymme faststéllas, som sedan dverlamnas till
ndmnderna. Under april arbetar nimnderna med sina preliminira budgetramar och
undersoker hur de paverkar deras verksamhet.

Néamnden diskuterar den demografiska utvecklingen, som innebér ett 6kat behov av
platser 1 sdrskilt boende, och vilka atgérder och arbetssétt som verksamheten bor vidta
for att mota dessa fordndringar.

Ajournering

Efter beslut 1 drendet ajourneras sammantriadet klockan 09:24-09:38.

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till

For kidnnedom

For atgard
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§ 23 Redovisning av systematiskt arbetsmiljoarbete
2025 (SAM)

Diarienummer: SN/2025:43

Socialnamndens beslut

Socialndmnden foresldr kommunstyrelsen godkénna redovisningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet 2025 for vard och stod samt individ- och
familjeomsorgen.

Sammanfattning av arendet

Enligt kommunens arbetsmiljopolicy ska varje verksamhet arligen redovisa sitt
systematiska arbetsmiljoarbete till ndmnd och kommunstyrelse. Uppfdljningen
omfattar organisatoriska, psykosociala och fysiska aspekter av arbetsmiljon samt
statistik over sjukfranvaro och personalomsittning. Syftet &r att sékerstélla en trygg
och hilsosam arbetsmiljo, forebygga risker och skapa langsiktiga forbéttringar.
Redovisningen har genomforts enligt kommunens mall och Arbetsmiljoverkets
foreskrifter.

Utifrén arbetsmiljopolicyn arbetar nimnden kontinuerligt med att identifiera risker,
atgirda brister och genomftra langsiktiga I6sningar via handlingsplaner. Genom det
systematiska arbetet stravar socialndimnden efter forbattringar i arbetsmiljon for alla
inom verksamheten och for att férebygga olyckor samt ohélsa.

Vard och stod
Inom vérd och stod kan verksamheten konstatera att det finns behov av en forbéttring

ndr det giller att rapportera tillbud och olyckor. Generellt dr det fa rapporterade tillbud
och nistan ingen olycka. Det brister dven ibland i uppf6ljning av upprittade
handlingsplaner samt nér det géller uppfoljning av forslag pa atgérder i samband med
en hdndelse. Den totala sjukfranvaron ér ligre &n den var 2024. For 2025 var den
totala sjukfrdnvaron 8,07 % och for 2024 8,58 %.

Individ- och familjeomsorgen
Den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet inom individ- och

familjeomsorgen visar att arbetsmiljoarbetet har bedrivits 1 samverkan mellan
arbetsgivare och arbetstagare, men att det finns omradden som behdver forbattras for
att sikerstilla en god arbetsmilj6. Uppfoljningen identifierar behov av forbattring
inom omrdden som rutiner, kompetens och riskbedémningar, men visar ocksa att
sjukfranvaro och personalomsittning &r relativt ldga. Den totala sjukfranvaron for
2025 var 4,24 %.
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Beslutsunderlag

Vérd och stod samt individ- och familjeomsorgens tjansteskrivelse 2026-01-30
Blankett for arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet vard och stod
2026-02-02

Blankett for arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet individ- och
familjeomsorgen 2026-02-02

Efter beslut i kommunstyrelsen skickas det till

For kdnnedom
Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson
Tf. verksamhetschef individ- och familjeomsorgen; Christoffer Damstrom

For atgard
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§ 24 Uppfaoljning av Miljo- och energiplan for Eda
kommun 2024-2026
Diarienummer: SN/2024:56

Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkénner uppfoljningen av miljo- och energiplan 2024-2026 for
vard och stod samt individ- och familjeomsorgen.

Sammanfattning av arendet

Eda kommuns milj6- och energiplan 2024-2026 antogs av kommunfullmiktige
2024-02-21, som en bilaga till héllbarhetsstrategin. Planen ger en nuldgesbild och
anger atgirder for kommunens arbete inom energi, klimat, miljé och biologisk
méngfald, med malet att bidra till Sveriges nationella klimatmal och att pd sikt na noll
nettoutsldpp. Alla verksamheter och kommunala bolag ska tvd gédnger per ar redovisa
sitt arbete inom sex utvecklingsomrdden. Uppfoljningen sammanstélls arligen for
kommunstyrelsen och redovisas i bilaga 3 (uppfoljningsmall).

Vard och stdd
Verksamheten har genomfort flera atgérder for att minska miljopdverkan, bland annat

ruttoptimering 1 hemtjénsten, inférande av digitala ronder for hemsjukvardslakare och
ateranviandning av mobler och interior. Fem av 21 bilar har bytts ut till elfordon i
samverkan med Arbete och integration. Arbetet fortsédtter med fordonsutbyte och
utveckling av digitala arbetssitt, vilket hittills gett bade miljoméssiga och ekonomiska
effekter.

Individ- och familjeomsorgen
Uppfdljningen visar att vi dr engagerade i att implementera Agenda 2030 i vér

verksamhet, med fokus pa malen som &r relevanta for individ- och familjeomsorgen.
Vér verksamhetsplan utgér fran tre 6vergripande mal: att ge en trygg och siker service
till barn, ungdomar och familjer, skapa en trygg och bra milj6 for alla som vistas 1
vara lokaler och arbeta for en god arbetsmiljo for personalen. Vi kommer att fortsétta
att folja upp och utvdrdera vart arbete for att sdkerstilla att vi uppnér vara mal.

Beslutsunderlag

Vard och stdds samt individ- och familjeomsorgens tjdnsteskrivelse 2026-02-03
Bilaga 3 uppfoljning miljé och energiplan, vérd och stdd respektive individ- och
familjeomsorgen, januari 2026, 2026-02-03

Miljo- och energiplan for Eda kommun 2024-2026, 2024-02-21
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Beslutet skickas till

For kdnnedom
Hallbarhetsstrateg

For atgard

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 299833SE



Sida 13 (19)

Socialnamndens protokoll 2026-02-10

§ 25 Insatser utan foregaende behovsprovning inom
vard och stod

Diarienummer: SN/2025:64

Socialnamndens beslut

Foljande insats inom vard och stdd ska erbjudas utan individuell behovsprovning i
enlighet med 11 kap. 5 § socialtjinstlagen (SoL):

* Social aktivering i grupp

Sammanfattning av arendet

Den nya socialtjdnstlagen, som trddde i kraft den 1 juli 2025, syftar till att skapa en
mer tillgénglig, forebyggande och jamlik socialtjénst. En viktig forandring i lagen ér
att kommuner nu har mojlighet att erbjuda vissa insatser for personliga behov utan
individuell behovsprévning, enligt 11 kap. 5 § SoL.

Detta innebér att vissa stodinsatser kan ges direkt till dldre personer utan att en
bistandshandldggare behover fatta ett formellt beslut. Det forenklar tillgangen till stod,
stiarker individens sjdlvbestimmande och frigdr resurser inom verksamheten.

Beslutsunderlag
Vérd och stods tjansteskrivelse 2026-01-28

Beslutet skickas till

For kannedom

Verksamhetschef vard och stod; Louise Karlsson
Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson
Tf. verksamhetsutvecklare; Erika Durendahl
Bistandshandlaggare

Omradeschefer hemtjinst

For atgard
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§ 26 Synpunkter/klagomal inom vard & stéd samt
individ- och familjeomsorg kvartal 3 och 4 ar 2025

Diarienummer: SN/2025:35

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av sammanstillning avseende synpunkter/klagomal inom
verksamheterna vard och stdd samt individ- och familjeomsorgen for kvartal 3 och 4,
ar 2025.

Sammanfattning av arendet

Administrator inom vérd och stdd redovisar en sammanstéllning av inkomna
synpunkter/klagomal under kvartal 3 och 4 2025, samt vilka atgirder som har
vidtagits med anledning av dessa. Det har inkommit féljande synpunkter/klagomal
fran enskild involverad:

1 st avseende enskilds vard och omsorg.

Beslutsunderlag

Vérd och stdds samt individ- och familjeomsorgens tjansteskrivelse 2026-01-30

Beslutet skickas till

For kannedom
Tf. verksamhetschef vard och stod; Eva Nilsson
Administrator vard och stod; Maria Svensson

For atgard
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§ 27 Rapport avseende beslut enligt SoL och LSS ej
verkstallda inom tre manader kvartal 4, ar 2025

Diarienummer:; SN/2025:28

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av rapport avseende beslut enligt SoL och LSS ¢j
verkstdllda inom tre manader kvartal 4, &r 2025. Rapporten lamnas vidare till
kommunstyrelsen och kommunfullméktige for beredning och beslut.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden ska enligt socialtjdnstlagen (SoL) kvartalsvis rapportera alla gynnande
beslut som ej verkstillts inom tre manader till inspektionen for vard och omsorg
(IVO). Kommunstyrelsen ska till kommunfullméktige rapportera detsamma.

Under fjdrde kvartalet 2025 har verksamheten vérd och stdd i Eda kommun sju
gynnande beslut som ej verkstdllts inom tre manader, tva av besluten har verkstillts
under perioden och tva av besluten har avslutats utan verkstillan. Besluten ar
fordelade enligt nedanstaende:

LSS FUNK, Omsorg om personer med funktionsnedséttning.
Beslut LSS 9 § 4 Kontaktperson = 4 st,

Beslut LSS 9 § 10 Daglig verksamhet = 2 st,

Beslut LSS 9 § 9 Bostad for vuxna i form av servicebostad = 1 st.

Rapporter for kvartal 4 2025 har ldmnats till inspektionen for vard och omsorg.
Ajournering

Efter beslut i drendet ajourneras sammantradet klockan 10:42-10:55.
Beslutsunderlag

Vérd och stdds tjansteskrivelse 2026-02-03

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till

For kannedom
Tf. verksamhetschef vard och stdd; Eva Nilsson
Administrator vard och stod; Maria Svensson

For atgard
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§ 28 Information 2026
Diarienummer: SN/2026:6

Socialnamndens beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetschef vard och stod informerar;

- Den 1 juli 2026 infors ett sprakkrav som innebir att socialndmnd och
verksamhet ska arbeta for att personal inom dldreomsorgen har relevant niva
av kunskaper i svenska spraket. Syftet ar att dldre ska kunna forsta och gora
sig forstadda, starka kvaliteten och patientsikerheten, 6ka tryggheten och
starka dldres delaktighet. Verksamheten behover ta fram en utbildningsplan
och arbetssitt for att folja upp insatserna.

- Yrkesresan ar ett koncept for yrkesintroduktion och kompetensutveckling som
ska erbjudas alla tillsvidareanstillda inom vérd och stod. Yrkesresan ger ett
komplement till grundutbildningen genom att samla kunskap som ger stod i
yrkesrollen. FoU Vilfdrd Varmland &r den regionala samverkans- och
stodstrukturen som ansvarar for genomforandet av Yrkesresan i lénet.

Presentation av omradeschefer
Caroline Andersson, omradeschef korttiden och rehabiliteringen, samt Karin

Johansson, omrédeschef LSS, presenterar sig sjilva och sitt arbete for nimnden.

Projekt "Eda i arbete”
Tf. verksamhetschef for individ- och familjeomsorgen (IFO) informerar om uppstarten

och den fortsatta planeringen av projektet “Eda 1 arbete”. Projektet drivs av Arbete
och integration samt IFO, med stod av organisationen Civilisationen, och utgor en del
av kommunens arbete med att uppfylla aktivitetskravet for personer som far
forsorjningsstod. Syftet dr att skapa meningsfull sysselséttning for personer utanfor
arbetsmarknaden. En styrgrupp och ett arbetslag har bildats, och arbetet omfattar
genomgang av aktuella drenden, framtagande av ldmpliga platser och arbetsuppgifter
samt intern och extern kommunikation mot klienter, 6vriga kommunen och
allménheten.

Larprocess "Framtidens socialtjanst 2026-2028”
Med nya socialtjdnstlagen, som tridde i kraft 1 juli 2025, ska socialtjidnsten bli mer

forebyggande, tillgidnglig, jimstdlld och kunskapsbaserad. I Larprocess “Framtidens
socialtjanst 2026-2028" far socialtjdnstens ledningsfunktioner stod att driva fordndring

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 299833SE



Sida 17 (19)

Socialnamndens protokoll 2026-02-10

1 linje med den nya lagen. Larprocessen ir ett nationellt koncept frin Sveriges
kommuner och regioner (SKR) dar kommuner I6pande ldr av varandra.

Verksamhetsutvecklare inom vérd och stéd samt enhetschef fran individ- och
familjeomsorgen informerar fran den uppstartskonferens som genomfordes i januari.
Under aret kommer ytterligare tréffar att hallas utifrn olika teman. Den forsta
konferensen hade fokus pa invanarperspektivet och hur invanarnas delaktighet kan
okas. Arbetet omfattar bland annat att identifiera nyckelpersoner i lokalsamhaillet for
att underlitta verksamheternas mojligheter att na ut, och att stirka dialogen mellan
verksamheten och invénarna.

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
For kdnnedom

Fér atgard
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§ 29 Redovisning av delegationsbeslut
Diarienummer: SN/2026:8

Socialnamndens beslut
Socialndmnden har tagit del av f6ljande delegationsbeslut 2026-02-10:

Ordforande och vice ordforande beslut
Ordfoérande BB beslut 2026-01-01- 2026-01-31 géllande vuxen HVB-placering enligt

11:1 och 9:1 SoL.

Beslut inom vard och stéd
Bistdndshandldggare ACJ beslut 2025-11-22 - 2026-01-07 géllande larm,

korttidsplats, sarskilt boende, hemtjinst och avldsning.

Bistdndshandldggare ACJ beslut 2026-01-08 - 2026-01-30 géllande korttidsplats,
hemtjénst, larm, matdistribution, sirskilt boende och avldsning.

Bistdndshandliggare JWA beslut 2026-01-08 - 2026-01-16 gillande hemtjénst, larm
och sirskilt boende.

Bistdndshandldggare ALBF beslut 2025-12-24 - 2026-01-27 géllande larm, hemtjanst,
sarskilt boende och korttidsplats.

Bistdndshandldggare HB beslut 2025-10-31 - 2026-02-02 géllande larm, hemtjanst,
korttidsplats, matdistribution och avldsning.

Avgiftshandldggare AJ beslut 2025-11-24 - 2026-01-27 géllande avgift hemtjdnst och
avgift sirskilt boende.

Avgiftshandldggare ANG beslut 2025-11-24 - 2026-02-01 géllande avgift hemtjénst
och avgift sdrskilt boende.

Handldggare bostadsanpassningsbidrag KA beslut 2026-01-01 - 2026-01-31 géllande
spisvakt, reparation hiss, besiktning hiss och reparation stoltrapphiss.

Beslut inom individ- och familjeomsorgen
Socialsekreterarnas delegationsbeslut 2026-01-01- 2026-01-31

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden har dverlatit sin beslutanderitt till ordférande och tjdnstepersoner
enligt den delegeringsordning som socialnimnden har antagit. Beslut som é&r fattade
med stod av delegation ska redovisas till socialnimnden. Redovisningen innebar inte
att nimnden kan omprdva eller faststélla besluten. Daremot star det fritt att aterkalla
lamnad delegering.
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Delegationsbesluten fortecknas pa en dvergripande niva. Delegationsbesluten finns i
verksamheterna och kan tas fram vid forfragan.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-02-03
Socialsekreterarnas delegationsbeslut 2026-01-01- 2026-01-31, 2026-02-03

Beslutet skickas till
For kdnnedom

For atgard
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