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§ 77 Ekonomisk uppfdljning efter mars 2026 med
helarsprognos
Diarienummer: KS/2026:95

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige godkénna ekonomisk uppf6ljning
efter mars 2026 med upprittad helarsprognos for Eda kommun. Verksamheterna
uppmanas att fortsitta arbetet med att halla sig inom sina tilldelade ramar.

Sammanfattning av arendet

Det budgeterade resultatet for 2026 ar 12 239 000 kronor och prognosen efter mars
indikerar ett resultat pa 8 539 000 kronor vid arets slut. Avvikelserna per namnd
framgar av tabellen nedan. Finansforvaltningen prognostiserar ingen avvikelse i
nuldget. Det prognostiserade resultatet innebér att vi aterstéller ytterligare del av det
negativa balanskravsresultatet, ndr kommunen dessutom den foreslagna resultatnivan
for 2027 finns stora mojligheter att vi aterstillt hela beloppet inom de tre &r som
normalt géller.

Namnd Prognos (kronor)
Kommunstyrelsen 600 000
Bildningsndmnden +/-0
Socialndmnden -5 100 000
Servicenimnden 1 250 000
Myndighetsnimnden 150 000
Summa ndmnderna -3 100 000
Finansforvaltningen 0
Summa avvikelser -3 100
Budgeterat resultat 12 239
Prognostiserat resultat 9139

For kommunstyrelsens del forklaras den positiva avvikelsen pa 600 000 kronor med
att anslaget for oforutsett inte bedoms nyttjas, samt vakans pa ekonomiavdelningen
under del av aret.
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Bildningsndmnden prognostiserar ett utfall i nivd med budget, det finns positiva och
negativa avvikelser inom verksamheterna men som tar ut varandra totalt sett.

Socialndmndens prognos utgdrs av ett underskott inom vard och stéd med -2 700 000
kronor dir detta huvudsakligen kan kopplas till vira boenden. Ovriga verksamheter
héller sin budget eller presterar bittre. Individ- och familjeomsorgen star for
resterande -2 400 000 kronor dér ekonomiskt bistdnd samt kostnader for externa
placeringar avviker negativt.

Servicendmndens positiva avvikelse pa 1 250 000 kronor harror sig till vakanta
tjénster, intdkter fran skogsprodukter samt avyttring av fastighet. For
myndighetsnimndens del handlar det om att bidragsmedel kunnat nyttjats effektivt, en
positiv effekt pa 150 000 kronor.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjénsteskrivelse 2026-04-22

Allménna utskottet § 28 Ekonomisk uppfoljning efter mars 2026 med helérsprognos
2026-04-13

Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-04-07

Ekonomisk uppfoljning efter mars 2026 med helarsprognos 2026-04-07

Forslag till beslut pa sammantradet

Hanna Andersson (M): Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige godkédnna
ekonomisk uppfoljning efter mars 2026 med upprittad helarsprognos for Eda
kommun. Verksamheterna uppmanas att fortsitta arbetet med att halla sig inom sina
tilldelade ramar.

Beslut enligt forslag dd inget motforslag stéilldes.

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till
For kdnnedom

For atgard
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§ 78 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning -
utskottet

Diarienummer: KS/2026:4

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med
mars 2026 for allminna utskottet.

Sammanfattning av arendet

Det ar viktigt att vi regelbundet foljer upp de faststdllda ekonomiska och
verksamhetsmissiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullméktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Ekonomisk uppfoljning dver kommunledningsstaben (i tusentals kronor)

Budget till och med mars | 11 218

Redovisning till och med mars | 11 537

Awvikelse till och med mars | -319

Procent av budget | 102,8 %

Den ekonomiska uppfoljningen visar ett utfall strax éver budget. Anledningen till
detta dr kostnad for licenser samt chefsutbildning men dessa poster beddms pa helaret
rymmas inom tilldelad ram.

Verksamhetsuppfoljning
Verksamheten har bedrivits enligt plan. Ekonomiavdelningen har fardigstéllt bokslut

samt arbetat med prognos for helaret. Lonedversynen ér fardig.

Beslutsunderlag

Allménna utskottet § 27 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026-04-13
Kommunledningsstabens tjinsteskrivelse 2026-04-07
Ekonomisk uppfoljning efter mars 2026 for kommunledingsstaben, 2026-04-07
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Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 79 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning -
namnder

Diarienummer: KS/2026:41

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med
mars 2026 for nimnderna.

Sammanfattning av arendet

Det ar viktigt att regelbundet f6lja upp de faststéllda ekonomiska och
verksamhetsmissiga malen under budgetaret. Rapportering ska ske manadsvis mellan
verksamhetsomride och ndmnd, samt mellan nimnd och kommunstyrelse och
kommunfullméktige. Uppf6ljning mellan verksamhet och ndmnd ska ske
kontinuerligt.

Bildningsnamnden

Bildningsnimnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med mars
2026 for bildning.

Ekonomisk uppfdljning
Ekonomisk uppfoljning over bildning (i
tusentals kronor)

Budget till och med mars | 68 998

Redovisning till och med mars | 70 857

Awvikelse till och med mars | -1 859,4

Procent av budget | 102,7 %

Den ekonomiska uppfdljningen visar att kostnaderna har 6kat inom grundskolans
kirnverksamhet, sdrskilt inom undervisning, elevhilsa och skolskjuts. Aven
gemensam forvaltning och administration uppvisar hogre kostnader &n budgeterat.
Samtidigt har forskoleverksamheten och vissa personalposter ldgre kostnader én
budget, vilket delvis kompenserar underskottet.

For att hantera dessa avvikelser och sédkerstélla att vi nar vara budgetmal planerar vi
att vidta riktade dtgidrder inom framfor allt grundskolan, sdsom att se dver bemanning
och resursfordelning i undervisning infor lasaret 2026/2027. En genomlysning av
skolskjuts samt av administrativa kostnader.
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Vidare kommer vi att stirka den ekonomiska uppféljningen och prognosarbetet, samt
sikerstilla att goda exempel fran verksamheter med budget i balans, sdsom forskolan,
tas tillvara i hela organisationen.

Verksamhetsuppfoljning
Verksamheterna inom bildning bedrivs enligt beslutade verksamhetsplaner. Inga

vasentliga avvikelser 1 forhéllande till uppdrag, mal eller kvalitet har identifierats
under perioden. Det avser forskola, grundskola, kulturskola, gymnasie- och
vuxenutbildningen. Verksamheten fortsitter arbetet med systematisk uppfoljning av
méaluppfyllelse, kvalitet och resursanvdndning i1 enlighet med ndmndens styrning.

Servicenamnden
Servicenimnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning till och med mars

manad 2026 for samhéllsbyggnad.

Ekonomisk uppféljning
Ekonomisk uppfoljning over
Servicendimnden (i tusentals

kronor)

Budget till och med mars | 24 207

Redovisning till och med mars | 20 654

Avwvikelse till och med mars | 3 553

Procent av budget | 85,3 %

Den ekonomiska uppfoljningen visar att majoriteten av verksamheterna foljer budget
enligt plan. Totalt bidrar det till det positiva resultatet per 31/3. De storre avvikelserna
som Vi ser bestar av ett negativt resultat pa gata som ar en foljd av 6kade
vagbidragskostnader. Detta forvintas verksamheten inte kunna hantera inom budget.
Skogen visar ett dverskott som forvantas 6ka ytterligare under aret, vi har salt en
fastighet vilket genererar en intékt utanfér budgetramen. Vakanta tjdnster och bidrag
hos AMI bidrar till det positiva resultatet per 31/3.

Verksamhetsuppfoljning
Plan/fastighet
e Aktuellt: Undertecknat fas 2 Gunnarsbyskolan. Sparreservat Arvika-Eda,
avstdmningsmoten fortloper enligt plan.
e Verksamhetsmal och resultat: Foljer planen.
e Utmaningar och atgérder: Allt i sin ordning.
e Fokus for manaden: Projekt, Asen, Méisen och Gunnarsbyskolan.
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AMI
o Aktuellt: Aktivitetskravet, sopkérl, servicemedarbetare
e Verksamhetsmél och resultat: Pdgar enligt plan
e Utmaningar och atgérder: Lag personaltithet (hog arbetsbelastning)
e Fokus for mnaden: Mojlighetsdagen, Eda 1 Arbete (med utbildningsinsats
effektiva moten)

e Aktuellt: Kontinuitetsplanering

e Verksamhetsmél och resultat: Pdgar enligt plan

e Utmaningar och atgérder: Bemanning

e Fokus for manaden: Utvdrdering kostorganisation Eda/Arvika

Raddningstjanst

o Aktuellt: Forlarm IVPA har inforts under ménaden. Sjukvardens larmcentral,
SVLC, har sagt upp avtalet med SOS fran 1 april. Var bedomning ar att det
inte ska paverka utlarmningstiderna pa IVPA. Den 31 mars intrdffade en brand
i lada med dédlig utgidng Norra Amterud.

e Verksamhetsmal och resultat: Enligt plan

e Utmaningar och atgérder: MCFs utbildningsplanering innebdr utmaningar nar
vi ska fa personal i drift. Vi har ocksa utmaningar i att fi ivag viss personal pa
gruppledarutbildning 3 veckor. Sa langt det 4r mgjligt vill vi undvika att
behova losa detta lokalt.

e Fokus for ménaden: Bemanning infér sommaren

Fritid/kultur
e Aktuellt: MerOppet, foreningsutredning som péagar.
e Verksamhetsmél och resultat: Pagar enligt plan.
e Utmaningar och atgérder: Intervjuer ny bibliotekssamordnare.
e Fokus for manaden: Tillsdttande av ny bibliotekssamordnare.

Teknik i Vast AB
VA/Gata/Renhallning: Verksamhetsmal och resultat padgar enligt plan.

VA:
e Aktuellt: Dricksvatten Amotfors och Kéla
e Utmaningar och atgirder: Leveranstider material.
e Fokus for minaden: Diverse investeringsprojekt.

o Aktuellt: Gdngbrygga 6ver Vrangsilven vid Hotell Charlottenberg.
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e Utmaningar och atgérder: Inget speciellt.
e Fokus for ménaden: Varsopning.

Renhallning:
e Aktuellt: Lansering av Teknik i Véast-app
e Utmaningar och itgirder: Nedskripning vid &tervinningsstationer. Atgird
kameradvervakning, polisanmaélan, regelbunden stidning.
e Fokus for ménaden: Forpackningsinsamling

Myndighetsnamnden
Myndighetsnimnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfdljning till och med

mars 2026 for milj6-och byggavdelningen.

Ekonomisk uppfdljning
Ekonomisk uppfoljning over miljo- och byggavdelningen (i tusentals kronor)

Budget till och med mars | 451

Redovisning till och med mars | 748

Awvikelse till och med mars | 297

Procent av budget | 165 %

Den ekonomiska uppfoljningen visar att mars hade en budget pé 644 000 kronor och
ett utfall pd 627 000 kronor, vilket innebir en negativ avvikelse pé 17 000 kronor for
mars ménad.

Verksamhetsuppfoljning
e Livsmedel 24% (enligt plan)

e Milj6- och hilsoskydd 20,4% (enligt plan)
e Alkohol och tobak 49,7% (enligt plan)
e Plan- och bygglagen Lovdrenden 2026: 32 stycken 2025: 52 stycken

Utmaningar och atgarder
e Léangdragna klagoméilsdrenden

Fokus for manaden
e Tillsyn inklusive efterarbete

e Uppdatering av hemsida gillande PBL
e Arbete med bygglovstaxa
e Uppdaterade mallar for milj6- och hilsoskydd

Socialnamnden
Socialndmnden tog del av ekonomi- och verksamhetsuppfoljning till och med mars

2026 for véard och stod samt individ- och familjeomsorgen.
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Ekonomisk uppfdljning
Ekonomisk uppfoljningen for véard och stdd visar en negativ avvikelse pd 2 273 000

kronor. Underskottet handlar framst om effektiviseringskravet for 2026.
Korttidsfranvaron (dag 1-14) hamnade pa 6,41 % i februari och den totala
sjukfrdnvaron péd 10,45 %. Resultatet for sjukfranvaron dr dock ldgre &n det var i
februari 2025. Inom vérd och stdd har det under mars méanad varit en relativt hog
frdnvaro och vikarier har inte rackt till. Nagra sirskilda boenden har haft behov av
personalforstirkning utifran specifika behov hos brukare. Arbetsdomstolen har
beslutat att gravida som under pandemin fick arbetsforbud ska kompenseras {or
forlorad arbetsinkomst. Utbetalning har skett under februari och mars, vilket
motsvarar cirka 300 000 kronor.

Den ekonomiska uppfoljningen for individ- och familjeomsorgen visar en negativ
avvikelse pa 1 527 000 kronor. Det handlar frimst om kostnader for externa
placeringar och forsorjningsstod. Korttidsfranvaron (dag 1-14) hamnade pa 3,59 % i
februari och den totala sjukfranvaron pa 4,26 %.

Ekonomisk uppfdljning 6ver vard och stod
samt individ- och familjeomsorgen (i
tusentals kronor)

Budget till och med mars | 73 584

Redovisning till och med mars | 77 384

Avvikelse till och med mars | 3 800

Procent av budget | 105 %

For att hantera uppkomna avvikelser samt sékerstélla att verksamheten kommer 1
balans under 2026 har verksamhetscheferna med stdd av olika funktioner i
kommunledningen tagit fram en &tgérdsplan for att reducera kostnaderna. I samband
med ndmndens sammantridde redovisades effekterna av de atgidrder som
verksamheterna arbetar med for att under aret nd en budget i balans. Det handlar om
att gora anpassningar for att minska effektiviseringskravet samt arbeta vidare med
atgirder for att minska den negativa kostnadsutvecklingen.

Verksamhetsuppfdljning

Aktuellt

Inom vérd och stod har verksamheten ett fortsatt 6kat fokus pd bemanningsekonomin.
Sprakkrav infors inom dldreomsorgen frén den 1 juli. Omradescheferna kartldgger
behov av utbildning for medarbetare som har ett annat modersmal &n svenska.

Yrkesresan inom dldreomsorgen, en nationell satsning, startade under mars och
kommer att pdga under hela 2026, 2027 och del av 2028.
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Individ- och familjeomsorgen arbetar for att starka den ekonomiska hallbarheten
genom att minska placeringskostnader inom Barn och unga och utveckla mer
traffsdkra insatser. En genomlysning av ekonomiskt bistand pdgar for att effektivisera
handldggningen och korta végen till egen forsorjning. Familjeradgivningen planeras
att 6verga till att bedrivas i egen regi for att sdnka kostnader och 6ka tillgéngligheten.

Verksamhetsmal och resultat
Pégar enligt plan.

Utmaningar och atgarder

Den negativa ekonomiska utvecklingen inom vard och stdd dr utmanande. I
internbudget for 4r 2026 har verksamheten ett effektiviseringskrav motsvarande ca 7,3
miljoner kronor. Det pagér ett aktivt arbete med vidtagande av dtgérder for en budget i
balans for ar 2026.

Individ- och familjeomsorgen star infor flera ekonomiska utmaningar, fraimst
kopplade till hoga placeringskostnader inom Barn och unga, ett 6kande behov av
ekonomiskt bistdnd samt kostnader for extern familjerddgivning. For att mota dessa
utmaningar genomfors ett riktat arbete med att se dver och utveckla processer for att
minska behovet av placeringar och stérka tidiga insatser. En genomlysning av
ekonomiskt bistand pagér for att effektivisera handldggningen och skapa snabbare
vigar mot egen forsorjning. Dessutom planeras familjeradgivningen att overga till att
bedrivas i egen regi, vilket forvéntas bidra till bade kostnadsbesparingar och dkad
tillgénglighet. Samlat syftar tgérderna till att stdrka verksamhetens langsiktiga
ekonomiska hallbarhet.

Fokus for manaden

Inom vérd och stdd har fokuset varit pd bemanningsekonomin med ambitionen att ett
na ett forbattrat resultat. Dessutom pagér rekrytering av sommarvikarier och det ar i ar
farre sokanden jamfort med forra aret. Det dr dven féarre sokanden till
tillsvidaretjanster.

Inom individ- och familjeomsorgen har fokus under manaden har varit att genomfora
en omorganisation inom befintlig verksamhet for att bittre mota de ekonomiska och
verksamhetsmassiga utmaningar som IFO stér infér. Omorganisationen syftar till att
skapa tydligare ansvarsfordelning, stirka det forebyggande arbetet och sidkerstilla att
resurser anvands mer effektivt vilket ska leda till forbéttrad kvalité och
kostnadskontroll framat.

Ajournering

Efter beslut i d&rendet ajourneras sammantradet klockan 13.55-14.07.
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Beslutsunderlag

Bildningsndmnden § 56 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026, 2026-04-15
Servicendmnden § 38 Ekonomi- och verksamhetsuppf6ljning 2026-04-09
Myndighetsndmnden § 24 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026-04-08
Socialndmnden § 64 Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2026-04-07

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 80 Rekryteringspolicy
Diarienummer: KS/2026:33

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen antar Rekryteringspolicy. Tidigare styrdokument ersétts.

Sammanfattning av arendet

Eda kommun star infor stora kompetensforsdrjningsutmaningar till f61jd av férdndrad
demografi och 6kad konkurrens om arbetskraft. For att kunna bemanna
verksamheterna med ritt kompetens, sdkerstélla god kvalitet och mdta medborgarnas
behov krivs en modern och enhetlig rekryteringsprocess. Kommunens nuvarande
rekryteringspolicy behover darfor fornyas.

Den foreslagna revideringen utgér fran géllande lagstiftning om saklighet,
likabehandling och meritbaserad bedomning vid rekrytering. Den tar ocksa hénsyn till
regionala och lokala prioriteringar kring kompetensforsorjning, social hallbarhet och
ett inkluderande arbetsliv. Policyn tydliggér kommunens ansvar att arbeta
professionellt, rattssikert och forutsdgbart i alla rekryteringar, oavsett verksamhet och
tjanst.

Behovet av revidering aktualiseras av att kommunen bade méste stérka sin
attraktionskraft som arbetsgivare och 6ppna upp for fler vdagar in i arbetslivet. Genom
att arbeta mer strukturerat, kompetensbaserat och inkluderande dkar mdjligheterna att
hitta och behalla ratt medarbetare samtidigt som kommunen tar sitt samhéllsansvar
och bidrar till méngfald och delaktighet.

Sammanfattningsvis bedoms den uppdaterade rekryteringspolicyn ge kommunen
bittre forutsittningar att bedriva en kvalitetssdkrad och langsiktigt hdllbar
kompetensforsorjning. Detta leder fram till forslaget att policyn antas som nytt
styrdokument f6r kommunens rekryteringsarbete.

Forslaget till rekryteringspolicy har samverkats med fackliga parter pé centralrad
2026-03-26 utan anmirkning fran fackliga.
Beslutsunderlag

Allménna utskottet § 34 Rekryteringspolicy 2026-04-13
Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-04-07
Forslag till ny rekryteringspolicy 2026-4-07
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Beslutet skickas till

For kannedom
For atgard
HR-chef; Lina Olsson
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§ 81 Svar pa medborgarforslag — Utreda kop av
Koppomsvagen 48 och serviceetablering

Diarienummer: KS/2025:240

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige avsld medborgarforslaget om att
utreda mojligheten att forvarva Koppomsvigen 48 for etablering av kommunal service
och lagenheter.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag har inkommit till kommunfullmiktige den 27 oktober 2025.
Initiativtagaren foreslar att Eda kommun utreder mdjligheten att forvérva fastigheten
Koppomsvigen 48 (Slérteg 2:70), centralt beldgen i Koppom.

Forslaget innebér att lokalerna pé nedre plan iordningstélls for kommunal service av
olika slag, medan ldgenheten pa dvre plan renoveras och hyrs ut som bostad.
Initiativtagaren framhaéller att en etablering av kommunal service i Koppom skulle
stirka tillgangligheten for invanare, bidra till 6kad trygghet och ge ett positivt intryck i
ett socioekonomiskt utsatt omrade.

Beddmningen é&r att det foreslagna forvirvet av Koppomsvégen 48 inte dr en lamplig
investering for Eda kommun. Fastigheten krdver en omfattande renovering med en
berdknad kallhyra som blir hog i1 forhéllande till lokalernas nyttjandegrad. Vidare
rdder det redan idag en betydande vakansgrad hos Eda Bostad, bdde i kommunen som
helhet och i Koppom, vilket innebér att behovet av ytterligare bostadsldgenheter ar
mycket begrinsat. Kommunen saknar dessutom uppdrag och organisation for att agera
hyresvérd, vilket innebér att fastigheten skulle behdva forvaltas av Eda Bostad, som
redan hanterar ett 6verskott av lediga lagenheter. De verksamheter som foreslas
anvéanda lokalerna har i nuldget fungerande arbetsplatser och ett begriansat behov av
stadigvarande nérvaro 1 Koppom, vilket innebar att nyttjandet av lokalerna sannolikt
skulle bli sporadiskt. Sammantaget innebir detta att kostnaderna dverstiger nyttan och
att tgiirden inte kan motiveras utifran vare sig ekonomiska eller verksamhetsmassiga
skal.

Beslutsunderlag

Servicendmnden § 42 Medborgarforslag — Utreda kop av Koppomsvigen 48 och
serviceetablering 2026-04-09
Samhéllsbyggnads tjansteskrivelse 2026-03-11

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 329284SE



Sida 18 (43)

Kommunstyrelsens protokoll 2026-04-29

Kommunfullméktige § 179 Nytt medborgarforslag — Utreda kop av Koppomsvigen 48
och serviceetablering 2025-11-19

Medborgarforslag — Utreda kop av Koppomsvégen 48 och serviceetablering
2025-10-27

Forslag till beslut pa sammantradet

Anders Helldin (M): Beslut enligt servicenimndens forslag. Kommunstyrelsen
foreslar kommunfullméktige avsla medborgarforslaget om att utreda majligheten att
forviarva Koppomsviagen 48 {or etablering av kommunal service och ldgenheter.

Beslut enligt forslag dd inget motforslag stélldes.

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till

For kdnnedom

Initiativtagaren
Eda Bostads AB; Hans Helldin
Utredare/Bestillare; Carina Wilke

For atgard
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§ 82 Svar pa motion - Kunskapsstod till skolor om
sociala medier och barns halsa

Diarienummer: KS/2026:67

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige anse motionen om kunskapsstod till
skolor om sociala medier och barns hilsa besvarad mot bakgrund av att bildning redan
anvinder och tillimpar befintliga nationella kunskapsunderlag som motsvarar
motionens syfte.

Sammanfattning av arendet

En motion har inkommit den 15 februari 2026 till kommunfullmaéktige frin Anders
Eriksson (KD). Motionen foreslar att Eda kommun tar fram ett kunskapsstéd om
sociala medier och barns hélsa riktat till grundskolan. Vidare foreslar motionen att
detta kunskapsstod ska tillgéngliggoras for skolor och elevhélsa som ett frivilligt stod i
barn- och elevhélsoarbetet samt i pedagogiska samtal med elever och i dialog med
vardnadshavare. Syftet med motionen &r att sdkerstilla att skolor och barn- och
elevhilsa har tillgang till kunskap om en frdga som beror alla elever 1 grundskolan.

Bildningsverksamheten konstaterar att barn- och elevhélsan i Eda kommun kénner till
och arbetar efter de kunskapssammanstillningar, rekommendationer och rapporter
som har tagits fram av statliga myndigheter om sociala medier och barn och ungas
hélsa. Dessa inkluderar Digitala medier och barns och ungas hdlsas — en
kunskapssammanstdllning (Folkhdlsomyndigheten & Mediemyndigheten, 2024),
Rekommendationer for barns och ungas digitala medieanvindning
(Folkhédlsomyndigheten, 2024) och Elevers digitala liv — i och utanfor skolan
(Skolverket, 2026).

Dessa anvinds som underlag, till exempel nér skolkuratorer kommunicerar med elever
om deras digitala liv och nér skolskoterskor utfor hdlsosamtal 1 forskoleklass samt i
arskurs 2, 4 och 7. I hilsosamtal med skolskoterska far bade elev och vardnadshavare
svara pa hdlsoenkéten och dialog fors om skidrmtid och aktiviteter pa nitet. Utifrdn
hélsosamtal gor skolskdterska en riskbedomning och eventuellt kopplas skolkurator in
for samtal med elev om aktivitet och risk for utsatthet pa nétet.

Beslutsunderlag

Bildningsndmnden § 62 Motion-Kunskapsstdd till skolor om sociala medier och barns
hélsa 2026-04-15
Bildnings tjansteskrivelse 2026-03-25
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Kommunfullméktige § 36 Ny motion - Kunskapsstod till skolor om sociala medier
och barns hélsa 2026-02-18
Motion - Kunskapsstdd till skolor om sociala medier och barns hélsa 2026-02-15

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till

For kannedom
Motionédren; Anders Eriksson (KD)

For atgard
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§ 83 Internkontrollrapport 2025
Diarienummer: KS/2024:236

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner uppréttad internkontrollrapport 2025 for
kommunledningsstaben.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsstaben hade under 2025 fyra kontrollomriden i sin
internkontrollplan. Utbetalning av 16n, skydd mot Ransomware, inkdp frén
upphandlade avtalsleverantdrer och anslag av kallelser till sammantraden.
Internkontrollen har utforts enligt plan och visar inga avvikelser som erfordrar nagra
atgéarder ytterligare.

Beslutsunderlag

Allménna utskottet § 36 Internkontrollrapport 2025 2026-04-13
Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-04-07
Internkontrollrapport 2025 — Kommunledningsstaben 2026-04-07

Beslutet skickas till

For kdnnedom
Kommundirektor; Johan Ornberg
Kommunrevisorerna

For atgard
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§ 84 Redovisning av Internkontroll - Eda Bostads AB
2025

Diarienummer: KS/2026:103

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av Eda Bostads AB:s uppfoljning av internkontrollen
for foregdende ar, vilken visar att bolaget har genomfort och foljt sin internkontroll.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen och kommunens styrdokument ett
overgripande ansvar for internkontrollen inom kommunkoncernen och ska arligen
folja upp ndmndernas och de kommunala bolagens arbete.

Eda Bostads AB har under aret haft aterkommande rapportering till styrelsen. Arbetet
har genomforts i enlighet med faststélld internkontrollplan, som bygger pa
kommunens styrdokument for internkontroll. Planen omfattade sju kontrollomraden,
varav sex foljdes upp under dret. Kontrollerna avsdg att sékerstélla att tidigare
styrelsebeslut var verkstéllda, att hallbarhetsstrategin beaktades vid fordonsbyten, att
rétt avgifter debiterades enligt avtal, att laneportfoljen Gverensstimde med likviditets-
och investeringsplan, att gidllande arbetsmiljoregler foljdes samt att &rets investeringar
holl sig inom faststélld kalkyl.

Kundngjdheten inventerades genom enkét, men resultatet har &nnu inte redovisats for
styrelsen. Sammantaget visar genomforda kontroller pa en hog grad av
méaluppfyllelse. Rapporten utgdr underlag for kommunstyrelsens uppfoljning och
revisorernas granskning.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse 2026-03-25
Plan f6r internkontroll 2025 - Eda Bostads AB

Beslutet skickas till

For kAnnedom

For atgard
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§ 85 Utvardering av internkontroll
Diarienummer: KS/2026:117

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen bedomer att kommunens system for internkontroll 1 huvudsak
fungerar andamaélsenligt. Kommunstyrelsen konstaterar att arbetet utvecklats mot
okad enhetlighet och systematik samt att ett fortsatt utvecklingsarbete kvarstar pa
systemniva.

Sammanfattning av arendet

I enlighet med kommunallagen och kommunens regler for internkontroll har
kommunstyrelsen det dvergripande ansvaret for att f6lja upp och utvirdera
kommunens system for internkontroll. En utvirdering av internkontrollarbetet
genomfordes utifran revisionens granskning, som visade behov av 6kad enhetlighet,
sarskilt vad géller risk- och visentlighetsanalyser samt rapportering frdn ndmnder och
bolag.

Mot denna bakgrund antogs nya regler for internkontroll och nya gemensamma mallar
togs fram for risk- och vésentlighetsanalys samt internkontrollrapportering.

Internkontrollarbetet i kommunen utvecklats mot en mer strukturerad, systematisk och
likvirdig process. Internkontrollrapporterna dver tid visar att kontroller har
genomforts enligt plan, men presentationen har nu blivit mer enhetlig.

Sammantaget bedoms internkontrollen fungera &ndamalsenligt och i huvudsak
tillfredsstillande, med tydliga utvecklingssteg jamfort med tidigare ar. Det fortsatta
utvecklingsarbetet bor inriktas pa att sdkerstdlla en mer fullstdndig tillimpning av de
gemensamma arbetssétten inom hela kommunkoncernen samt pa att successivt forfina
och tydliggoéra de framtagna mallarna.

Beslutsunderlag
Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-04-22
Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 86 Overforing av verksamheten Arbete och
Integration

Diarienummer: KS/2026:114

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige dverfora budget, totalt 5 805 000
kronor, och ansvar for verksamheten Arbete och Integration (AMI) fran
servicendmnden till socialndmnden fran och med 1 juli 2026.

Sammanfattning av arendet

Aktivitetskravet som tridder i kraft den 1 juli 2026 innebér ett lagstadgat
aktiveringskrav diar kommunerna far ett forstirkt ansvar for att stodja personer mot
egen forsorjning. For Eda kommun innebér det att myndighetsutdvningen kring
forsorjningsstdod och de arbetsmarknadsinsatser som ska leda till arbete eller studier
behover samordnas pa ett mer sammanhallet sétt dn idag.

I nulédget ligger Arbete och Integration (AMI) under servicenimnden medan Individ
och familjeomsorgen (IFO) handldgger forsorjningsstod under socialndimnden. Detta
skapar parallella processer och risk for otydliga kontaktvégar for individen. En samlad
organisation ddr bade beddmningar, planering och arbetsmarknadsinsatser genomfors
inom samma ndmnd ger en tydligare helhet for klienten och skapar béttre mojligheter
att sitta in insatser tidigt.

En 6verforing av AMI till socialndmnden skulle underlétta uppfoljning, minska
dubbelarbete och ge kortare beslutsvigar. Erfarenheter frdn andra kommuner visar att
liknande fordndringar ofta leder till minskat behov av ekonomiskt bistdnd och
snabbare etablering pa arbetsmarknaden, vilket ocksé bidrar till forbéttrad folkhélsa.

Mot denna bakgrund bedoms en flytt av budget och organisatoriskt ansvar for AMI
frén servicendmnden till socialndmnden vara bdde nddvandig och d&ndamalsenlig for
att mota lagstiftningens krav och starka kommunens arbete med att stodja invénare
mot egen fOrsorjning.

Beslutsunderlag

Servicenimnden § 36 Overforing av verksamheten Arbete och Integration 2026-04-09
Socialnimnden § 68 Overforing av verksamheten Arbete och Integration 2026-04-07
Kommunledningsstabens tjansteskrivelse 2026-03-30

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 329284SE



Sida 25 (43)

Kommunstyrelsens protokoll 2026-04-29

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till
For kdnnedom

For atgard
Ekonomichef; Martin Bollner
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§ 87 Avtal om fordjupad gransoverskridande
samverkan - Eda kommun och Eidskog kommune

Diarienummer: KS/2026:104

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige godkdnna Avtal om fordjupad
gransoverskridande samverkan mellan Eda kommun och Eidskog kommune.

Kommunfullméktige ger kommunstyrelsens ordforande 1 uppdrag att underteckna
avtalet for Eda kommuns rdkning.

Sammanfattning av arendet

Eda kommun och Eidskog kommune har sedan ldnge ett naturligt och omfattande
vardagligt samspel dver nationsgrinsen. Kommunerna utgdr tillsammans en
integrerad griansregion dér handel, arbetspendling, transporter och foéreningsliv binder
samman invanare och verksamheter. Morokulien, som historiskt och geografiskt &r en
central métesplats mellan kommunerna, fungerar redan i dag som arena for olika
former av griansoverskridande samarbete.

Det finns nu ett behov av att formalisera och stérka detta samarbete genom ett
gemensamt avtal. Syftet ar att skapa en tydlig struktur for hur kommunerna arbetar
tillsammans pa politisk niva, ledningsniva och inom respektive verksamhet. Avtalet
ska gora det enklare att identifiera gemensamma behov, utbyta erfarenheter och
utveckla arbetssétt som kan anvindas i bada kommunerna inom ramen for respektive
lands lagstiftning.

Samarbetet ska vara langsiktigt och bidra till att utveckla en trygg, hallbar och
konkurrenskraftig gransregion. Avtalet forutsdtter inga nya tjénster eller extra
budgetmedel, utan bygger pé ordinarie organisation och befintliga resurser.

Beslut om att inga avtalet ska fattas av respektive hdgsta politiska organ, vilket
innebdr att kommunfullméktige behdver ta stdllning till avtalet.

Beslutsunderlag

Allménna utskottet § 35 Avtal om fordjupad grinséverskridande samverkan Eda
kommun och Eidskog kommune 2026-04-13

Kommunledningsstabens tjénsteskrivelse 2026-03-27

Forslag till Avtal om fordjupad gransdverskridande samverkan - Eda kommun och
Eidskog kommune 2026-03-27
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Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till

For kdnnedom

For atgard
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§ 88 Information
Diarienummer: KS/2026:5

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Runar Johansson informerar om Hyresgistforeningens dag i Amotfors den 27 april.
De medverkande politikerna svarade pd fragor och deltagarna upplevdes som ndjda.

Kommunstyrelsens ordférande informerar:

I samband med Barnrittsdagarna deltog ordféranden i en arbetsmiddag hos
landshovdingen. Samtalen fokuserade pa barn och unga i kriminalitet, den nya
socialtjdnstlagen samt vikten av att inkludera barn och unga i demokratiska
processer.

Vid Ordféranderadets sammantrdde den 17 april stillde sig radet bakom
missionen att kraftsamla for barn och ungas psykiska hilsa. Néasta steg dr att
verkstélla uppdraget inom kommuner och region genom ordinarie
samverkansstrukturer och med Nya Perspektiv.

Ordforanderadet dterupptog dven diskussionen om gemensamma resurser for
genomforandet av Varmlandsstrategin. De samlade medlen uppgér i dagslaget
till cirka 210 miljoner kronor. Region Virmland har dérutdver uttryckt
beredskap att under en period om hogst tio ar "betala rédnta” pa motsvarande
belopp, vilket skulle kunna innebéra totalt cirka 240 miljoner kronor till
regionala utvecklingsinsatser. Medlen finns 1 Region Varmlands
balansrikning.

Tornedalsradet besoker under perioden ARKO-omradet. I samband med detta
genomforde kommunstyrelsens ordférande tillsammans med turismsekreterare
en guidad visning 1 Charlottenberg. Ett sdrskilt intresse visades for
granshandeln och den turism som utvecklas i dess spar.

Rebecka Nilsson informerar om Demokratidagen for arskurs 8.

Kommundirektoren informerar:

Deltagande 1 De sma kommunernas samverkansorganisations (SmaKom) traff
pa véstkusten med fokus pa ekonomi. Orsa kommun redovisade sitt arbete med
budgetprocessen. Vid samma tillfdlle presenterades &ven SmaKoms
undersdkning om kommunstyrelsens ordforanderoll i mindre kommuner.
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Triffen priglades av omfattande erfarenhetsutbyte mellan flera mindre
kommuner.

— Arbete med ledningsstod blir aktuellt, kopplat till hantering av brénslebrist.
Ajournering
Efter beslut i d&rendet ajourneras sammantradet klockan 14.54-15.05.

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 89 Svar pa medborgarforslag — Politikerdebatt i Eda
kommun

Diarienummer: KS/2025:204

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige anse medborgarforslaget om
politikerdebatt i Eda kommun vara besvarat.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag inkom den 13 september 2025 med 6nskemal om att Eda
kommun ska arrangera offentliga politiska debatter infor valet. Initiativtagaren onskar
att dessa ska hallas i kommunhuset, vara 6ppna for allménheten och sdndas live, med
tydliga debattregler och &mnesindelning. Syftet dr att 6ka medborgarnas mojligheter
till insyn och dialog med kommunens politiker.

Kommunen arbetar redan med flera 6ppna forum for demokratisk insyn.
Kommunfullméktiges sammantréden ar offentliga, halls enligt beslutad métesplan och
livesdnds varje manad, med undantag for juli. Dar behandlas aktuella drenden och
medborgare har mojlighet att f6lja den politiska processen.

I ar arrangeras dessutom en framtidsmassa den 22—23 maj, dér de politiska partierna
kommer att finnas representerade och méta kommuninvanare. Missan &dr 6ppen for
allménheten och ger en bred mojlighet till dialog och information.

Kommunallagen reglerar att kommunfullméktige far besluta om formerna for sin egen
verksamhet, men lagen stiller inga krav pé att kommunen ska arrangera sérskilda
politiska debatter. Debatter, kampanjer och opinionsbildning genomf6rs normalt av de
politiska partierna sjdlva i samband med valrdrelsen.

Utifran detta bedoms medborgarforslaget vara tillgodosett genom redan planerade
aktiviteter samt de ordinarie demokratiska forum som kommunen erbjuder.

Beslutsunderlag

Allménna utskottet § 30 Svar pd medborgarforslag - Politikerdebatt i Eda kommun
2026-04-13

Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-04-07

Kommunfullméktige § 158 Nytt medborgarforslag - Politikerdebatt i Eda kommun
2025-09-17

Medborgarforslag - Politikerdebatt i Eda kommun 2025-09-13
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Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till

For kdnnedom
Initiativtagaren

For atgard
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§ 90 Vastra Varmlands och Norra Dalslands
Samordningsforbunds arsredovisning 2025

Diarienummer: KS/2026:94

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige godkidnna Véstra Varmlands och
Norra Dalslands Samordningsforbunds arsredovisning for ar 2025, varvid resultat- och
balansrakningen faststélls och samordningsforbundet beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2025.

Sammanfattning av arendet

Vistra Varmlands och Norra Dalslands samordningsforbund ér en fristdende juridisk
organisation med Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan, Region Vérmland, Vistra
Gotalandsregionen samt kommunerna Arvika, Eda, Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Siffle
och Arjing som medlemmar. Férbundet finansierar insatser som bidrar till att
individer 1 behov av samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering far stod att komma
nidrmare arbete/studier alternativt nd egen forsorjning. Férbundet finansierar ocksa
insatser som stodjer samverkan mellan parterna.

Vistra Varmlands och Norra Dalslands samordningsférbund har skickat in sin
arsredovisning for 2025 till Eda kommun. Arendet ska behandlas till sist i
kommunfullmiktige for beslut om arsredovisningen och ansvarsfrihet for
samordningsforbundet.

Beslutsunderlag

Allménna utskottet § 33 Vistra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbunds
arsredovisning 2025 2026-04-13

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse 2026-03-20

Vistra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbunds arsredovisning 2025,
2026-03-16

Bilaga 1 till &rsredovisning - Verksamhetsberittelser individnédra samordnat stod
2026-01-12

Bilaga 2 till &rsredovisning - Verksamhetsberittelser Plattformen for samverkan
Arvika Eda 2026-01-16

AZETS granskningsrapport 2026-03-17

AZETS revisionsberittelse 2026-03-17

Den fortroendevalde revisorns revisionsberéttelse 2026-03-18
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Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till

For kannedom
Vistra Varmlands och Norra Dalslands samordningsforbund

For atgard

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 329284SE



Sida 34 (43)

Kommunstyrelsens protokoll 2026-04-29

§ 91 Revidering av kommunstyrelsens
delegationsordning

Diarienummer: KS/2026:47

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen reviderar kommunstyrelsens delegationsordning, varvid tidigare
styrdokument ersitts, under forutsittning att punkt 16.4 kompletteras i kolumnen
Lagtext/kommentar med foljande formulering:

Delegationen omfattar inte drenden som medfor vdsentlig paverkan pa berord ndmnds
budget. Sadana direnden ska beslutas av respektive ndmnd. Samrad ska ske med HR.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens delegationsordning har setts 6ver och foreslas revideras i syfte att
fortydliga ansvarsfordelning samt sdkerstdlla en &ndamalsenlig och réttssiker
hantering av beslut.

I delegationsordningen foreslés ett fortydligande som innebdr att tillférordnad chef,
vid langvarig franvaro hos ordinarie chef eller vid vakant chefstjénst, ska ha samma
delegationsrétt som ordinarie chef. Detta regleras genom ett kompletterande
textavsnitt med rubriken Tillforordnad befattningshavares delegationsrditt.

Vidare foreslas att vissa delegationspunkter stryks eller justeras:

— Punkt 4.6 och 4.7 dndras sa att ansvarig funktion anges som verksamhetschef i
stallet for kommundirektor, vilket bedoms vara mer korrekt.

— Punkt 6.4 foreslds utgér, avseende beslut om att inte besvara enklare drenden,
yttranden eller remisser av mindre intresse for verksamheten.

— Punkt 11.1 foreslés revideras genom att delen som avser beslut om idrottspris
stryks, da idrottspriset inte ldngre finns.

— Punkt 13.3 foreslés strykas, da frigan bedoms kunna och bor hanteras inom
verksamheten. Enligt de centrala 16neavtalen har arbetsgivaren ett fortsatt och
tydligt ansvar for de 16nepolitiska bedomningarna, inklusive prioriteringar
utifrdn verksamhetens resultat, ekonomiska forutsdttningar samt behov av att
behélla och rekrytera ritt kompetens. Eventuella prioriteringar inom den arliga
lokala I6nedversynen, oavsett om de avser individ- eller gruppniva, bedoms
darfor hanteras inom verksamheten, i forsta hand av HR-avdelningen. En
jamforelse med andra virmldndska kommuner visar ocksa att det dr ovanligt
att politisk niva fattar inriktningsbeslut i samband med 16nedversyner. Mot
denna bakgrund foreslés att punkt 13.3 tas bort ur delegationsordningen.
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— Punkt 13.5 fOreslas justeras géllande beslut om 16nesittning utover faststallt
l6nespann samt for befattningar utan angivet l6nespann, med ett fortydligande
av delegation avseende Bemanningscentralen.

Slutligen foreslas vissa administrativa och redaktionella justeringar. Under avsnitt 22
(kravverksamhet) foreslds en rittelse av tidigare felaktig numrering i tabellen. Under
avsnitt 23 (attestritt) foreslas motsvarande justeringar utifran avsnitt 22 samt en
korrigering av texten i punkt 23.1, som tidigare varit felaktig.

Eventuella f6ljdjusteringar av numrering gors av forvaltningen for att sdkerstilla en
korrekt struktur i delegationsordningen.

Tidigare version av delegationsordningen ersitts i sin helhet av den reviderade
versionen.

Beslutsunderlag

Allménna utskottet § 31 Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning 2026-
04-13

Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-04-07

Forslag till kommunstyrelsens delegationsordning 2026-04-07

Beslutet skickas till

For kannedom
Kommundirektdr; Johan Ornberg

HR-chef; Lina Olsson

For atgard
Kommunsekreterare; Rebecka Nilsson
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§ 92 Redovisning av kommunal samverkan
Diarienummer: KS/2026:55

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige godkénna redovisningen av
kommunal samverkan.

Sammanfattning av arendet

Kommuner och regioner far ingd avtal om att ndgon av deras uppgifter helt eller delvis
ska utforas av en annan kommun eller region. Kommunstyrelsen ska ha uppsikt dver
sadan samverkan och det finns dirfor lagkrav pa att kommunstyrelsen arligen ska
rapportera till kommunfullmiktige om kommunens avtalssamverkan. Aven samverkan
som sker med stod av annan lag ska redovisas.

Eda kommun har valt att redovisa mer &dn vad som kréavs och inkluderar dven
tjanstekdp och tjansteforsiljning, projektsamverkan samt 6vrig samverkan for att ge
en samlad bild av den kommunala samverkan som forekommer. Forteckningen utgér
frdn den samverkan som var aktuell per den 7 april 2026.

Sammanstallningen 6ver pagdende EU-projekt ingar som ett separat beslutsunderlag
till drendet.

Beslutsunderlag

Allménna utskottet § 32 Redovisning av kommunal samverkan 2026-04-13
Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-04-07

Forteckning kommunal samverkan 2026, 2026-04-07

Sammanstillning 6ver pagdende EU-projekt hosten 2025

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till

For kAnnedom

For atgard
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§ 93 Aterrapportering av kommunstyrelsens beslut
Diarienummer: KS/2025:149

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige godkénna aterrapporteringen av
kommunstyrelsens beslut tagna under perioden september-december 2025. Det
konstateras att ett beslut inte dr verkstallt:

2025-09-24 § 154 (KS/2025:175) Svar pd remiss - Handlingsplan for regional
kompetensforsorjning, Kommunstyrelsens beslut; Kommunstyrelsen stéller sig bakom
den regionala handlingsplanen for kompetensforsorjning 2025-2029 som ett stodjande
dokument i det gemensamma utvecklingsarbetet i Varmland. Kommunen har en egen
kompetensforsorjningsstrategi, och nér vi tar fram vara egna handlingsplaner i
verksamheterna kommer vi att beakta den regionala handlingsplanen framdover.

Det konstateras att foljande beslut inte dr verkstéllda fran tidigare redovisningar:

2025-06-18 § 118 (KS/2024:122) Fastighetsforviarv av Brandvakten 2 och Skogsborg
9 i Amotfors, Kommunstyrelsens beslut: Kommunstyrelsen forvérvar fastigheterna
Brandvakten 2 och Skogsborg 9 i Amotfors. Arbete pdgdr.

2024-11-27 § 189 (KS/2024:238) Fastighetsforvirv av Jarnet 18 i Charlottenberg,
Kommunstyrelsens beslut: Kommunstyrelsen forvirvar fastigheten Jarnet 18 i
Charlottenberg. Detta forvérv ér strategiskt viktigt dd kommunen behover tillgang till
centralt beldgna markomraden for eventuella framtida projekt. Arbete pdagdr.

2024-08-28 § 134 (KS/2024:187) Beslut om forsdljning av fastigheten Sjobotten 1,
Kommunstyrelsens beslut: Kommunstyrelsen forsiljer fastigheten Sjobotten 1. Arbete
pdgar.

2023-10-25 § 189 (KS/2022:259) Revisorernas granskning av styrdokument
Kommunstyrelsens beslut; Kommunstyrelsen ger forvaltningen i uppdrag att; -
Revidera styrdokumentet ”’Styrdokumenthierarki”, och forankra dndringen 1
verksamheterna, for att sakerstdlla att handlédggare identifierar malkonflikter mellan
overgripande mal och styrdokument - Respektive verksamhet arligen gar igenom
forfattningssamlingen for att sdkerstilla aktualitet och relevans samt f6lja upp utfallet
av skapade eller reviderade styrdokument fran det senaste aret - Fortsétta inkludera
dokumentansvarig da styrdokument skapas eller revideras - Inkludera ansvar for
styrdokument i1 verksamhetschefernas arbetsbeskrivning Kommunstyrelsen kommer
behandla forfattningssamlingen som ett arligt aterkommande drende med start 2024.
Arendet dverlimnas till kommunfullmiktige for kiinnedom. Arbete pdgdr.
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2020-02-04 § 1 Granskning av efterlevnaden av dataskyddsforordningen (GDPR)
2019 — beslut: Kommunstyrelsen godkénner rapporten > Granskning av efterlevnaden
av dataskyddsforordningen (GDPR) 2019 och ger forvaltningen 1 uppdrag att
genomfora dataskyddsombudets forbittringsforslag. Arbete pagar.

Sammanfattning av arendet

I kommunfullmiktiges arbetsordning § 34 framkommer att det ska ske en redovisning
av kommunfullméktiges verkstéllda beslut samt sammanfatta de beslut som inte har
verkstillts. Forvaltningen redovisar ocksa kommunstyrelsens beslut. Denna
redovisning géller beslut tagna av kommunstyrelsen september-december 2025. De
beslut som ér ej verkstéllda specificeras och ldmnas med en kort kommentar.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjinsteskrivelse 2026-04-22
Forteckning kommunstyrelsens beslut september-december 2026-04-21

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till

For kdnnedom

For atgard
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§ 94 Aterrapportering av kommunfullmiktiges beslut
Diarienummer: KS/2025:150

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige godkénna aterrapporteringen av
kommunfullmiktiges beslut tagna under perioden september—december 2025. Det
konstateras att ett beslut inte dr verkstallt:

2026-10-15 § 168 (KS/2025:176) Politiskt inriktningsdokument 2025-2028 -
Virmlands samverkan inom vilfard, Kommunfullméktiges beslut;
Kommunfullmiktige antar "Politiskt inriktningsdokument 2025-2028 - Virmlands
samverkan inom vilfard" och kommunen forbinder sig arbeta tillsammans med andra
for att uppna dokumentets mal. Forvaltningen far i uppdrag att implementera
huvudménnens ansvar och genomfora lokala dialoger under september-oktober under
tidsperioden som dokumentet giller. Forvaltningen ska ocksa sidkerstilla att relevanta
representanter fran Eda kommun deltar i Inspirationskonferensen, som arrangeras i
november varje ar, fOr att ta del av goda exempel och bidra till 6kad kunskap och delat
larande inom vélfardsomradet.

Det konstateras att foljande beslut inte &r verkstillda fran tidigare redovisningar:

2025-03-19 § 49 (KS/2025:33) Svar pa motion - Tak over sopkarl for béttre
arbetsmiljo for fastighetsskdtare, Kommunfullmaiktiges beslut; Kommunfullmiktige
anser motionen gillande Tak 6ver sopkérl for béttre arbetsmiljo for fastighetsskotare
besvarad. Arbete pdgar.

2024-11-13 § 171 (KS/2024:220) Overtagande av "Anna och Ernst Anderssons
minnesfond", Kommunfullmaktiges beslut: Kommunfullméktige beslutar att Eda
kommun tilltrdder som forvaltare for ”Anna och Ernst Anderssons minnesfond” under
forutséttning att Arvika-Eda DHR avgar som forvaltare av samma minnesfond.
Kommunledningsstaben fér i uppdrag att utreda hur kommunen ska forvalta
minnesfonden och vid behov ansdka om tillstind hos ansvarig myndighet for
andringar 1 befintliga foreskrifter. Arbete pagar.

2024-10-16 § 155 (KS/2024:204) Beslut om tjénsten karltvitt, Kommunfullmiktiges
beslut: Kommunfullmaiktige beslutar att tjansten karltvétt ska erbjudas i Eda kommun
och ger Teknik i Vést AB i uppdrag att ldgga till tjdnsten karltvétt i renhallningstaxan.
Arbete pdgdr.
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Sammanfattning av arendet

I kommunfullméktiges arbetsordning § 34 framkommer att det ska ske en redovisning
av kommunfullmaiktiges verkstdllda beslut samt sammanfatta de beslut som inte har
verkstillts. Denna redovisning géller beslut tagna av kommunfullméaktige september-
december 2025, beslut tagna vid tidigare tillfdlle som @nnu ej dr verkstéllda redovisas
ocksa. De beslut som ar ej verkstéllda specificeras med en kort kommentar om aktuell
status 1 drendet.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjdnsteskrivelse 2026-04-22
Forteckning kommunfullmédktiges beslut september-december 2026-04-21

Efter beslut i kommunfullmaktige skickas det till
For kannedom

For atgard
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§ 95 Kommunstyrelsens uppsikt
Diarienummer: KS/2026:115

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av foljande dokument som inkommit under perioden
2026-03-25 — 2026-04-19:

— Arvika-Eda 6verformyndarndmnd Statistik april 2026

— Protokoll Arvika-Eda dverformyndarndmnd 2026-04-15

— Sammantradesprotokoll Stiftelsen Glaskogens Naturreservat 2026-03-26
— Protokoll Hjdlpmedelsndmnden 2026-03-20

— Protokoll Teknik i Vist AB 2026-03-23

— Protokoll Eda Bostads AB 2026-03-18

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen 6 kap 1 § uppsiktsansvar dver dvriga
ndmnder och eventuella gemensamma ndmnder. Utdver detta giller uppsiktsansvaret
ocksd kommunala bolag eller kommunforbund. Information om frekvensen och
hanteringen av inkomna rapporteringsidrenden inom visselbldsarlagen redovisas 1
samband med uppsikten. I detta drende presenteras inkommande dokument till
kommunstyrelsen.

Rapporteringsdrenden inom visselblasarlagen
Inget drende under tidsperioden.

Beslutsunderlag

Kommunledningsstabens tjansteskrivelse 2026-04-20

Arvika-Eda 6verformyndarndmnd Statistik april 2026

Protokoll Arvika-Eda 6verformyndarndmnd 2026-04-15
Sammantridesprotokoll Stiftelsen Glaskogens Naturreservat 2026-03-26
Protokoll Teknik 1 Vést AB 2026-03-23

Protokoll Hjélpmedelsndmnden 2026-03-20

Protokoll Eda Bostads AB 2026-03-18

Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard
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§ 96 Redovisning av delegationsbeslut
Diarienummer: KS/2026:116

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen har tagit del av foljande redovisade delegationsbeslut 2026-04-29:

Allmanna utskottet
2026-04-13 — Inga delegationsbeslut att redovisa.

Beslut fattade av tjanstepersoner
HR-konsult

V.L beslut 2026-03-26 - 2026-04-16: tre beslut gidllande omplacering av arbetstagare
(16.2) och tva beslut géllande 16nesittning utdver 16nespann (13.4 och 13.5)

Extern delegation genom avtalssamverkan
Enhetschef kost

S.L beslut 20260414 géllande en uppségning pga. arbetsbrist (19.3)

Beslut fattade av politiker
Inga delegationsbeslut att redovisa.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har 6verlatit viss beslutanderitt till ordférande och tjanstepersoner
enligt den delegeringsordning som styrelsen har antagit. Delegation innebar att
delegaten trader i kommunstyrelsens stélle — beslutet ar juridiskt sett ett
kommunstyrelsebeslut och kan 6verklagas som séddant. Delegationen innebér inte att
ansvaret overfors; det politiska och juridiska ansvaret for besluten ligger kvar hos
kommunstyrelsen.

Beslut som fattas med stod av delegation ska redovisas till kommunstyrelsen.
Redovisningen innebér inte att styrelsen kan omprova eller faststilla besluten, men
styrelsen kan nér som helst aterkalla en delegering.

Delegationsbesluten fortecknas pé en dvergripande niva. Originalbesluten finns 1
respektive verksamhet och kan tas fram vid forfragan.

Beslutsunderlag
Kommunledningsstabens tjansteskrivelse 2026-04-20
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Beslutet skickas till

For kdnnedom

For atgard

Detta dokument har undertecknats elektroniskt:

Comfact Signature Referensnummer: 329284SE



UNDERSKRIFTSSIDA

Detta dokument har undertecknats med avancerade elektroniska

underskrifter:

NAMN: Hanna Elisabet Andersson f’c;:'?' %
TID: 2026-05-05 08:17:20 +02:00 8 fﬁ‘ﬁ 3,
% 4

IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation \%"ls“-\i’\\
NAMN: DAN SATERMAN f"c:;;:"ﬂ%
TID: 2026-05-05 08:19:33 +02:00 : /((/%\ -
\ (]

IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation o,_%;“o@

COMFACT %)

Comfact Signature Referensnummer: 329284SE NERVA




	Justering
	Anslagsbevis
	Närvarolista
	Beslutande
	Övriga närvarande

	Innehållsförteckning
	§ 77	Ekonomisk uppföljning efter mars 2026 med helårsprognos
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut på sammanträdet
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 78	Ekonomi- och verksamhetsuppföljning - utskottet
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Verksamhetsuppföljning

	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 79	Ekonomi- och verksamhetsuppföljning - nämnder
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Bildningsnämnden
	Ekonomisk uppföljning
	Verksamhetsuppföljning
	Servicenämnden
	Ekonomisk uppföljning
	Verksamhetsuppföljning
	Plan/fastighet
	AMI
	Kost
	Räddningstjänst
	Fritid/kultur
	Teknik i Väst AB
	VA:
	Gata:
	Renhållning:



	Myndighetsnämnden
	Ekonomisk uppföljning
	Verksamhetsuppföljning
	Utmaningar och åtgärder
	Fokus för månaden

	Socialnämnden
	Ekonomisk uppföljning
	Verksamhetsuppföljning
	Aktuellt
	Verksamhetsmål och resultat



	Pågår enligt plan.
	Utmaningar och åtgärder
	Fokus för månaden

	Ajournering
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 80	Rekryteringspolicy
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 81	Svar på medborgarförslag – Utreda köp av Koppomsvägen 48 och serviceetablering
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut på sammanträdet
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 82	Svar på motion - Kunskapsstöd till skolor om sociala medier och barns hälsa
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 83	Internkontrollrapport 2025
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 84	Redovisning av Internkontroll - Eda Bostads AB 2025
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 85	Utvärdering av internkontroll
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 86	Överföring av verksamheten Arbete och Integration
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 87	Avtal om fördjupad gränsöverskridande samverkan - Eda kommun och Eidskog kommune
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 88	Information
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Ajournering
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 89	Svar på medborgarförslag – Politikerdebatt i Eda kommun
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 90	Västra Värmlands och Norra Dalslands Samordningsförbunds årsredovisning 2025
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 91	Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 92	Redovisning av kommunal samverkan
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 93	Återrapportering av kommunstyrelsens beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 94	Återrapportering av kommunfullmäktiges beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Efter beslut i kommunfullmäktige skickas det till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 95	Kommunstyrelsens uppsikt
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Rapporteringsärenden inom visselblåsarlagen

	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	§ 96	Redovisning av delegationsbeslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Allmänna utskottet
	Beslut fattade av tjänstepersoner
	Extern delegation genom avtalssamverkan
	Beslut fattade av politiker

	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till
	För kännedom
	För åtgärd


	Underskriftssida



